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ส่วนที ่1 

***********************************************************

******* 

บทน า 

การวเิคราะห์ความเสีย่งในการเกดิการทุจรติในองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

 

 การวเิคราะห์ความเสีย่งในการเกดิการทุจรติในองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่

น 

มีวตัถุประสงค์เพือ่ตอ้งการบง่ช้ีความเสีย่งของการทุจรติทีม่ีอยูใ่นองค์กรโดยการ

ป ร ะ เ มิ น โ อ ก า ส ข อ ง ก า ร ทุ จ ริ ต ที่ อ า จ เ กิ ด ขึ้ น 

ตลอดจนบุ คคลห รือห น่ วยงานที่ อ าจเกี่ ย วข้ องก ับก ารกระท าทุ จริต 

เพือ่พจิารณาวา่การควบคุมและการป้องกนัการทุจรติทีม่ีอยูใ่นปจัจุบนัมีประสทิธิ

ภาพและประสทิธผิลหรือไม ่

  ก า ร ทุ จ ริ ต ใ น ร ะ ด ั บ ท้ อ ง ถิ่ น 

พ บว่ าปั จจ ัยที่ มี ผ ลต่ อก ารข ย ายต ัวข อ งก ารทุ จริต ใน ระด ับท้ อ งถิ่ น 

ไ ด้ แ ก่ ก า ร ก ร ะ จ า ย อ า น า จ ล ง สู่ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 

แมว้่าโดยหลกัการแลว้การกระจายอ านาจมีวตัถุประสงค์ส าคญัเพือ่ใหบ้รกิารต่า

ง ๆ  ของร ัฐสามารถตอบสนองต่อความต้องก ารของชุมชนมากขึ้ น 

มีประสทิธภิาพมากขึน้แตใ่นทางปฏบิตัทิ าใหแ้นวโน้มของการทุจรติในทอ้งถิน่เ

พิม่มากขึน้เช่นเดียวกนั 

  ลกัษณะการทุจริตในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ าแนกเป็น 7 ประเภท ดงัน้ี 

  (1)  การทุจริตด้านงบประมาณ การท าบญัชี การจดัซื้อจดัจ้าง 

แ ล ะ ก า ร เ งิ น ก า ร ค ล ั ง 

สว่นใหญเ่กดิจากการละเลยขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

  (2)  สภาพหรือปญัหาทีเ่กดิจากตวับุคคล 

  ( 3 )  

สภาพการทุจรติอนัเกดิจากช่องวา่งของกฎระเบียบและกฎหมาย 

  ( 4 )  

สภาพหรือลกัษณะปญัหาของการทุจรติทีเ่กดิจากการขาดความรูค้วามเขา้ใจและ

ขาดคุณธรรมจรยิธรรม 

  ( 5 )  

สภาพหรือลกัษณะปญัหาทีเ่กดิจากการขาดประชาสมัพนัธ์ใหป้ระชาชนทราบ 



  ( 6 )  

สภาพหรือลกัษณะปญัหาของการทุจรติทีเ่กดิจากการตรวจสอบขาดความหลาก

หลายในการตรวจสอบจากภาคสว่นตา่ง ๆ  

  (7)  สภาพหรือลกัษณะปญัหาของการทุจรติทีเ่กดิจากอ านาจ บารมี 

และอทิธพิลทอ้งถิน่ 

 

 สาเหตแุละปจัจยัทีน่ าไปสูก่ารทจุรติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามา

รถสรุปเป็นประเด็นได้ ดงัน้ี 

  ( 1 )   โ อ ก า ส  

แมว้า่ในปจัจุบนัมีหน่วยงานและกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการป้องกนัและปราบปร

ามการทุจริตแต่พบว่า ยงัคงมีช่องว่างที่ท าให้เกิดโอกาสของการทุจริต 

ซึ่งโอกาสดงักล่าวเกิดขึ้นจากการบงัคบัใช้กฎหมายที่ไม่เข้มแข็ง กฎหมาย 

ก ฎ ร ะ เ บี ย บ ไ ม่ ร ั ด กุ ม 

และอ านาจหน้าทีโ่ดยเฉพาะขา้ราชการระดบัสูงก็เป็นอีกโอกาสหน่ึงทีท่ าใหเ้กดิก

ารทุจรติ 

  (2)  การผูกขาด  ในบางกรณีการด าเนินงานของภาครฐั ได้แก ่

ก า ร จ ั ด ซื้ อ  – จ ั ด จ้ า ง  เ ป็ น เ รื่ อ ง ข อ ง ก า ร ผู ก ข า ด 

ด ั งนั้ น จึ ง มี ค ว าม เกี่ ย ว ข้ อ ง เ ป็ น ห่ ว ง โซ่ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ ท า ง ธุ ร กิ จ 

ในบางคร ัง้พบบรษิทัมีการใหส้นิบนแกเ่จา้หน้าทีเ่พือ่ใหต้นเองไดร้บัสิทธใินการ

ด าเนินงานโครงการของภาครฐั 
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  (3 )   ก า ร ข า ด ก ล ไ ก ใน ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส  

การทุจรติในปจัจุบนัมีรูปแบบทีซ่บัซ้อนขึน้โดยเฉพาะการทุจรติในเชิงนโยบาย

ที่ท าให้การทุ จริตกลายเป็นความชอบธรรมในสายตาของประชาชน 

ข า ด ก ล ไ ก ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ที่ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 

ดงันัน้จงึเป็นการยากทีจ่ะเขา้ไปตรวจสอบการทุจรติของบุคคลเหลา่น้ี 

  ( 4 )   สิ่ ง จู ง ใ จ  

เป็นที่ยอมรบัว่าสภาวะทางเศรษฐกิจที่มุ่งเน้นเรื่องของวตัถุนิยม สงัคมทุนนิยม 

ท า ใ ห้ ค น ใ น ปั จ จุ บ ั น มุ่ ง เ น้ น ที่ ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม ร ่ า ร ว ย 

ดว้ยเหตุน้ีจงึเป็นแรงจูงใจให้เจา้หน้าทีม่ีแนวโน้มที่จะท าพฤตกิรรมการทุจรติเพิ่

มขึน้ 



  (5 )   ก า ร ข า ด จ ริ ย ธ ร ร ม  คุ ณ ธ ร ร ม   ใน ส ม ั ย โบ ร าณ 

ความซื่อสตัย์สุจรติเป็นคุณธรรมทีไ่ดร้บัการเน้นเป็นพิเศษถือวา่เป็นเครือ่งวดัค

ว า ม ดี ข อ ง ค น  แ ต่ ใ น ปั จ จุ บ ั น  พ บ ว่ า 

ค น มี ค ว า ม ล ะ อ า ย ต่ อ บ า ป แ ล ะ เ ก ร ง ก ล ั ว บ า ป น้ อ ย ล ง 

แ ล ะ มี ค ว า ม เ ห็ น แ ก่ ต ั ว ม า ก ยิ่ ง ขึ้ น 

มองแตป่ระโยชน์สว่นตนเป็นทีต่ ัง้มากกวา่ทีจ่ะยดึผลประโยชน์สว่นรวม 

หลกัการและเหตุผล 

 รฐัธรรมนูญฉบบัปัจจุบนับญัญตัิให้รฐัจะต้องให้ความเป็นอิสระ 

แกอ่งค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นโดยยึดหลกัแห่งการปกครองตนเองตามเจตนาร

ม ณ์ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น ท้ อ ง ถิ่ น 

และสง่เสรมิใหอ้งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่เป็นหน่วยงานหลกัในการจดัท าบรกิา

ร ส า ธ า ร ณ ะ 

รวมท ัง้มีสว่นรว่มในการตดัสนิใจแกไ้ขปญัหาในระดบัพืน้ทีส่ว่นการก ากบัดแูลอ

งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะท าได้เท่าที่จ าเป็นตามกรอบที่กฎหมายก าหนด 

และตอ้งเป็นไปเพือ่คุม้ครองประโยชน์ของประชาชนในท้องถิน่หรือประโยชน์สุ

ขของประเทศโดยรวม 

  นอกจากน้ีตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริการราชการแผ่นดิน 

ก าหนดให้การบรหิารราชการซึ่งรวมท ัง้ราชการบรหิารสว่นทอ้งถิน่ต้องเป็นไปเ

พื่อประโยชน์สุขของประชาชน ตามหลกัการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

และค านึงถงึการมีสว่นรว่มของประชาชน 

 

 เมือ่พจิารณาจากบทบญัญตัขิองรฐัธรรมนูญและกฎหมายที่เกีย่วขอ้งดงักล่

าวจะเห็นได้ว่าการบริหารราชการแผ่นดินที่มี องค์กรปกครองท้องถิ่น 

ซึง่เป็นองค์กรหลกัในการจดัการบรกิารสาธารณะและแกไ้ขปญัหาในระดบัทอ้ง

ถิ่ น ย ั ง มี ปั ญ ห า ห ล า ย ป ร ะ ก า ร 

ที่ส าคญัคือปญัหาด้านการบริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอง 

และปัญหาการก าก ับดูแลโดยองค์กรที่มี  อ านาจหน้าที่  ตามกฎหมาย 

แ ล ะ ด้ ว ย เ ห ตุ ที่ ว่ า น้ี 

ได้มี ส่ วนท าให้ก ารบริห าราชการขององค์ ก รปกครองส่วนท้ องถิ่ น  

สว่นหน่ึงไมเ่ป็นไปเพือ่กอ่ใหเ้กดิประโยชน์สุขแกป่ระชาชนในทอ้งถิน่อยา่งแท้จ

ริ ง 

คณะผูบ้รหิารหรือพนกังานองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่บางสว่นมีพฤติการณ์ส่อ

ไปในทางที่เอ้ือประโยชน์แก่ตนเองหรือพวกพอ้งโดยไมช่อบมีการกระท าในลกั

ษ ะ ที่ เ ป็ น ก า ร ข ั ด ก ั น แ ห่ ง ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ 

ฝ่าฝืนหรือไมป่ฏบิตัติามมาตรฐานจรยิธรรม 



 จากสภาพปญัหาที่พบในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามสื่อสิ่งพิมพ์ 

ห รื อ สื่ อ ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ์ 

จะพบวา่ภาพลกัษณ์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิน่มีการทุจรติคอรปัช ั่นเป็นจ าน

ว น ม า ก  แ ล ะ มี แ น ว โ น้ ม เ พิ่ ม ขึ้ น อ ย่ า ง ต่ อ เ น่ื อ ง 

ส่ ง ผ ล ให้ ป ร ะ ช าช น เกิ ด ค ว า ม ไ ม่ ไ ว้ ว า ง ใ จ ก า ร บ ริ ห า ร ง าน ข อ ง 

องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ตามมา 

 ดงันั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องเร่งสร้างภาพลกัษณ์ 

ค ว าม เชื่ อ ม ั่ น ให้ ก ับ ห น่ ว ย ง าน ท ั้ ง ภ า ย ใน แ ล ะภ าย น อ ก อ งค์ ก ร 

โด ย เฉ พ าะป ระช าชน ให้ ไ ด้ เข้ าม ามี ส่ วน ร่ ว ม ใน ก ารบ ริห าร งาน  

การตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ซึง่บุคคลทีมี่สว่นส าคญั

ทีจ่ะท าใหอ้งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ปลอดทุจรติ 
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ห รือการทุ จริตมี ทิ ศท างลด น้ อยลง ย่อม เกิด จากบุ ค ลากรในองค์ ก ร  

ซึ่งประกอบด้วย คณะสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคณะผู้บริหาร 

ต ล อ ด จ น ข้ า ร า ช ก า ร  พ นั ก ง า น 

เจ้ า ห น้ า ที่ ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น ทุ ก ๆ ต า แ ห น่ ง 

จะต้องมีจิตส านึกค่านิยม ทศันคติที่ชื่นชม ยอมรบัหลกัคุณธรรม จริยธรรม 

ป ร ะ ก อ บ ห ล ั ก ก า ร ใ ช้ ก ฎ ห ม า ย  ร ะ เ บี ย บ  ข้ อ บ ั ง ค ั บ ฯ 

ใ น ก า ร บ ริ ห า ร ห รื อ ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น   ก ล่ า ว โ ด ย ส รุ ป 

ห าก องค์ ก รป กค รอ งส่ วน ท้ อ งถิ่ น ได้ ยึ ด ห ล ัก  “ธ รรม าภิ บ าล ” แ ล้ ว 

ห น่ ว ย ง าน อ งค์ ก ร อื่ น แ ล ะป ร ะ ช าช น ก็ จ ะ เ ชื่ อ ม ั่ น แ ล ะ ไ ว้ ว า ง ใ จ 

ศรทัธาองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่อยา่งแน่นอน 

  เทศบาลเมืองบึงกาฬ   อ าเภอเมื องบึ งกาฬ   จ ังหว ัดบึ งกาฬ  

ซึง่เป็นองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นหน่ึงทีจ่ะเป็นตวัช่วยสรา้งภาพลกัษณ์ในดา้น

การป้องกนัการทุจรติเพือ่ขยายผลไปยงัองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่อืน่ไดเ้ขา้ร่ว

มการเป็นเครือขา่ยในดา้นการป้องกนัการทุจรติแลว้ก็ท าใหทุ้กองค์กรปกครองส่

วนทอ้งถิ่นไดย้ดึหลกัการบรหิารงานและการปฏบิตังิานเพือ่ประโยชน์สุขของปร

ะชาชนอยา่งแทจ้รงิ 

วตัถุประสงค์ของการจดัท าแผน 

1. เพือ่ใหเ้ทศบาลเมืองบงึกาฬ  

ใช้เป็นกรอบและแนวทางในการขบัเคลือ่นมาตรการป้องกนัและปราบปร

ามการทุจรติและประพฤตมิชิอบ ของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 



2. เพือ่สง่เสรมิ/เสรมิสรา้งใหบุ้คลากร ของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

ปฏบิตัริาชการโดยยดึหลกัธรรมาภบิาลมาตรฐานทางคุณธรรม จรยิธรรม 

และการบรหิารกจิการบา้นเมืองทีด่ ี

3. เพือ่สง่เสรมิบทบาทการมีสว่นรว่มของภาคประชาชนในการตดิตามตรวจ

สอบการทุจรติประพฤตมิชิอบในภาครฐั 

เสรมิสรา้งและพฒันาเครือขา่ยในการตดิตามและตรวจสอบการทุจรติและ

ประพฤตมิชิอบในภาครฐัใหม้ีความเขม้แข็ง 

4. เพือ่ใหร้ะบบ และกลไกในการป้องกนัและตรวจสอบมใิหเ้กดิการทุจรติ 

หรือการปฏบิตัหิน้าทีโ่ดยมชิอบในการปฏบิตัริาชการของเทศบาลเมืองบงึ

กาฬ 

5. เพือ่ใหทุ้กภาคสว่นรูเ้ทา่ทนั รว่มคดิการป้องกนัการทุจรติ 

โดยมกีารพฒันาศกัยภาพและคุณธรรม 

จรยิธรรมของบุคลากรดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติอยา่งท ั่วถึ

ง 

6. เพือ่สง่เสรมิบทบาทการมีสว่นรว่ม (People’s audit) 

ของภาคประชาชนในการบรหิารกจิการขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

เป้าหมาย 

1. ขา้ราชการท ัง้ฝ่ายการเมืองและฝ่ายประจ าของเทศบาลเมืองบงึกาฬ 

ตลอดจนประชาชน มีจติส านึกในเรือ่งความซือ่สตัย์สุจรติ โปรง่ใส 

เป็นธรรม ไมใ่ช้ต าแหน่งหน้าทีไ่ปในทางทีม่ชิอบทกุฝ่าย 

2. เทศบาลเมืองบงึกาฬมีระบบการปฏบิตังิานทีส่ามารถป้องกนัปญัหาเกีย่วก ั

บการทุจรติและประพฤตมิชิอบของราชการ และเจา้ที ่

และสามารถจดัการกบักรณีการทุจรติและประพฤตมิชิอบอยา่งรวดเร็ว 

โปรง่ใส มใิหข้า้ราชการอืน่ใช้เป็นเยีย่งอยา่ง 

3. หน่วยงานสามารถประสานความรว่มมือในองคก์รและภายนอกองค์กรใน

การป้องกนั และ ปราบปรามการทุจรติ ภาครฐั 
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4. เทศบาลเมืองบึงกาฬ  สามารถพฒันาระบบและกลไกในการตรวจสอบ 

ควบคุม และถว่งดุลการใช้อ านาจใหเ้หมาะสม 

5. เ ท ศ บ า ล เ มื อ ง บึ ง ก า ฬ  

พฒันาบุคลากรผูป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ 

6. สนบัสนุนใหภ้าคประชาชนเขา้มามีสว่นร่วมและตรวจสอบการปฏบิตัหิรือ

บรหิารราชการขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 



ประโยชน์ของการจดัท าแผน 

     1.  ข้ า ร า ช ก า ร ฝ่ า ย ก า ร เ มื อ ง  ข้ า ร า ช ก า ร ฝ่ า ย บ ริ ห า ร 

บุคลากรขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่รวมถงึประชาชนในทอ้งถิน่มีจติส านึกร ั

ก ท้ อ ง ถิ่ น ข อ ง ต น เ อ ง  อ ั น จ ะ น า ม า ซึ่ ง ก า ร ส ร้ า ง ค่ า นิ ย ม 

แ ล ะ อุ ด ม ก า ร ณ์ ใ น ก า ร ต่ อ ต้ า น ก า ร ทุ จ ริ ต  ( Anti-Corruption) 

จ า ก ก า ร ป ลู ก ฝั ง คุ ณ ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม  ห ล ั ก ธ ร ร ม า ภิ บ า ล 

รวมถึงหลกัเศรษฐกจิพอเพียงทีส่ามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการท างานและชีวิต

ประจ าวนั 

     2 .  

ประชาชนมีจติส านึกในการเห็นประโยชน์ของชุมชนและเฝ้าระวงัการทุจรติของ

เทศบาลเมืองบงึกาฬ 

     3 .   มี ร ะ บ บ ก า ร ค ว บ คุ ม แ ล ะ ต ร ว จ ส อ บ ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น 

เพือ่ใหง้านมีประสทิธภิาพและลดโอกาสในการกระท าการทุจรติและประพฤตมิชิ

อบ 

     4.  เทศบาลเมืองบึงกาฬ ได้รบัการยอมรบัจากทุกภาคส่วนราชการ 

ประชาชนในการป้องกนัการทุจรติ 
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ส่วนที ่2 

****************************************** 
แผนปฏบิตักิารป้องกนัการทุจรติ 

(พ.ศ.2562 – 2564) 
มติ ิ ภารกจิตามมติิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ปี 

25

62 

ปี 

25

63 

ปี 

25

64 

หม

ายเ

หตุ 

งบ

ประ

มา

ณ 

(บา

ท) 

งบ

ประ

มา

ณ 

(บา

ท) 

งบ

ประ

มา

ณ 

(บา

ท) 

1. 

การสรา้งสงั

คมทีไ่มท่นต่

อการทุจรติ 

 

 

 

1.1 

การสรา้งจติส านึกและความตร

ะหนกัแก่บุคลากรทัง้ข้าราชการ

การเมืองฝ่ายสภาทอ้งถิน่ 

และฝ่ายประจ าขององค์กรปกค

รองสว่นท้องถิน่ 

1.1.1(1) 

โครงการฝึกอบรมคุณธรรม 

จรยิธรรม แก่ ผู้บรหิาร 

สมาชกิสภาและพนกังานขอ

งองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่

น 

 

50

,0

00 

50

,0

00 

50

,0

00 

 

 

 

 

 

 

1.2 

การสรา้งจติส านึกและความตร

ะหนกัแก่ประชาชนทุกภาคสว่น

ทอ้งถิน่ 

1.2.1(1)  

โครงการอบรมใหค้วามรูท้า

งด้านกฏหมายแก่ประชาชน 

1.2.2 (1)  

โครงการสง่เสรมิการอนุรกั

ษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่

งแวดลอ้ม 

1.2.2 (2) 

โครงการหน้าบา้นน่ามอง 

1.2.3(1) 

โครงการฝึกอบรมและสง่เส

รมิอาชีพแก่ประชาชนตาม

หลกัเศรษฐกจิพอเพียง 

50

,0

00 

 

 

20

,0

00 

 

50

,0

00 

50

,0

50

,0

00 

 

 

20

,0

00 

 

50

,0

00 

50

,0

50

,0

00 

 

 

0,

00

0 

 

50

,0

00 

50

,0

 



00 00 00 

 

 

 

1.3 

การสรา้งจติส านึกและความตร

ะหนกัแก่เด็กและเยาวชน 
 

1.3.1 (1) 

โครงการอบรมมารยาทไทย 

1.3.3 (1) 

โครงการรวมพลงัเด็กและเ

ยาวชนไทยก้าวสูก่ารเป็นนั

กสงัคมสงเคราะห์น้อย 

1.3.3(2) 

โครงการสง่เสรมิความเข้ม

แข็งสภาเด็กและเยาวชน 

5,

00

0 

 

20

,0

00 

 

 

 

10

,0

00 

5,

00

0 

  

20

,0

00 

 

 

 

10

,0

00 

5,

00

0 

 

20

,0

00 

 

 

 

10

,0

00 

 

มติทีิ่ 1 รวม จ านวน  8  โครงการ 25

5,

00

0 

25

5,

00

0 

25

5,

00

0 
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มติ ิ ภารกจิตามมติิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ปี 

25

62 

ปี 

25

63 

ปี 

25

64 

หม

าย

เห

ตุ 
งบ

ปร

ะม

าณ 

(บา

ท) 

งบ

ปร

ะม

าณ 

(บา

ท) 

งบ

ปร

ะม

าณ 

(บา

ท) 

2. 

การบรหิารรา

ชการเพื่อป้อ

งกนัการทุจริ

ต 

2.1 

แสดงเจตจ านงทางการเมืองใน

การต่อต้านการทุจรติของผู้บรหิ

าร 

2.1.1 (1) 

กจิกรรมประกาศเจตจ านงต่

อต้านการทุจรติของผู้บรหิา

รองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่

น 

- - -  



 

 

 

 

 

2.2 

มาตรการสรา้งความโปรง่ใสใน

การปฏบิตัริาชการ 

 
 

2.2.1 (1) 

มาตรการออกค าส ั่งมอบหม

ายของนายกองค์กรปกครอง

สว่นท้องถิน่ 

ปลดัองค์กรปกครองสว่นทอ้

งถิน่และหวัหน้าสว่นราชกา

ร 

2.2.2 (1) 

กจิกรรมการเผยแพรข่้อมูล

ข่าวสารด้านการเงนิการคลงั

พสัดุและทรพัย์สนิ 

2.2.2(2) 

กจิกรรมรายงานผลการใช้จ่

ายเงนิใหก้บัประชาชนได้รบั

ทราบ 

2.2.3(1) 

คา่จา้งทีป่รกึษาเพื่อศกึษาวจิ ั

ยประเมนิผล 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

20

,0

00 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

20

,0

00 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

20

,0

00 

 

 

 

 

2.3 

มาตรการการใช้ดุลยพนิิจและใ

ช้อ านาจหน้าที่ใหเ้ป็นไปตามหล ั

กการบรหิารกจิการบ้านเมืองที่

ดี 

2.3.1 (1) 

กจิกรรมการลดขัน้ตอนและ

ระยะเวลาการปฏบิตัริาชกา

ร 

2.3.2 (1) 

มาตรการการมอบอ านาจอ

นุมตั ิอนุญาต ส ั่งการ 

เพื่อลดขัน้ตอนการปฏบิตัริา

ชการ 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 
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มติ ิ ภารกจิตามมติิ โครงการ/กจิกรรม/ม

าตรการ 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมายเห

ตุ 
งบประมา

ณ 

(บาท) 

งบประมา

ณ 

(บาท) 

งบประมา

ณ 

(บาท) 

 

 

 

2.4 

การเชดิชูเกียร

ตแิก่หน่วยงา

น/บุคคลในกา

2.4.2(1) 

กจิกรรมเชดิชูเกียร

ตบิุคคลทีช่่วยเหลือ

กจิการสาธารณะห

- - -  



รด าเนินกจิกา

รการประพฤติ

ปฏบิตัตินใหเ้

ป็นทีป่ระจกัษ์ 

รือมีจติสาธารณะ 

 

 

 

 

 

2.5 

มาตรการจดัก

ารในกรณีได้

ทราบหรือรบั

แจง้หรือตรวจ

สอบพบการทุ

จรติ 

2.5.1 (1) 

มาตรการจดัท าข้อ

ตกลงการปฏบิตัริา

ชการ 

2.5.3 (1) 

มาตรการ 

แต่งต ัง้ผู้รบัผดิชอ

บเกี่ยวกบัเรือ่งรอ้ง

เรียน 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

 

มติทีิ่ 2 รวม จ านวน  10  

โครงการ 

20,000 20,000 20,000  

3. 

การสง่เสรมิ

บทบาทและ

การมีสว่นร่

วมของภาค

ประชาชน 

 

 

3.1 

จดัใหม้ีและเผ

ยแพรข่้อมูลข่

าวสารในช่อง

ทางทีเ่ป็นการ

อ านวยความส

ะดวกแก่ประช

าชนได้มีสว่น

รว่มตรวจสอบ

ปฏบิตัริาชการ

ตามอ านาจหน้

าทีข่ององค์กร

ปกครองสว่น

ทอ้งถิน่ได้ทุก

ข ัน้ตอน 

3.1.1 (1) 

กจิกรรม 

การออกระเบียบจ ั

ดต ัง้ศูนย์ข้อมูลข่า

วสารของ 

เทศบาลต าบลบงึก

าฬ 

3.1.3(1) 

มาตรการก ากบัตดิ

ตามการเผยแพรข่้

อมูลข่าวสารของอ

งค์กรปกครองสว่น

ทอ้งถิน่ 

- 

 

 

- 

- 

 

 

- 

- 

 

 

- 

 

 3.2 

การรบัฟงัควา

มคดิเห็น 

การรบัและตอ

บสนองเรือ่งร้

องเรียน/รอ้งทุ

กข์ของประชา

ชน 

3.2.1 (1) 

โครงการจดัท าแผ

นพฒันาเทศบาล

ต าบลบงึกาฬ 

3.2.1(2) 

มาตรการจดัการเรื่

องราวรอ้งทุกข์/รอ้

งเรียนขององค์กร

ปกครองสว่นทอ้งถิ่

น 

 

 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

10,000 

 



3.2.3(1) 

โครงการบรกิารใ

หค้ าปรกึษาด้านก

ฏหมายนอกสถาน

ทีแ่ก่ประชาชน 
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มติ ิ ภารกจิตามมติิ โครงการ/กจิกรรม/มาตร

การ 

ปี 

2

5

6

2 

ปี 

2

5

6

3 

ปี 

2

5

6

4 

ห

ม

า

ยเ

ห

ตุ 

งบ

ป

ระ

มา

ณ 

(บ

าท

) 

งบ

ป

ระ

มา

ณ 

(บ

าท

) 

งบ

ป

ระ

มา

ณ 

(บ

าท

) 

 

 

 

 

3.3 

การสง่เสรมิใหป้ระชาชนมีสว่

นรว่มบรหิารกจิการขององค์ก

รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

3.3.1 (1) 

มาตรการแต่งต ัง้คณะ

กรรมการสนบัสนุนกา

รจดัท าแผนพฒันาเท

ศบาล 

 

- 

 

 

- 

- 

 

 

- 

- 

 

 

- 

 

มติทีิ่ 3 รวม จ านวน  6  โครงการ 1

0,

0

0

0 

1

0,

0

0

0 

1

0,

0

0

0 

 

4. 

การเสรมิสรา้งและปรบัป

รุงกลไกในการตรวจสอ

บการปฏบิตัริาชการของ

องค์กรปกครองสว่นทอ้ง

ถิน่ 

4.1 

มีการจดัวางระบบและรายงาน

การควบคุมภายในตามทีค่ณะ

กรรมการตรวจเงนิแผ่นดนิก า

หนด 

4.1.1 (1) 

มาตรการจดัท ารายงา

นการควบคุมภายใน  

4.1.2 (1) 

กจิกรรมตดิตามประเ

มนิผลการควบคุมภาย

ใน 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

 

 4.2 

การสนบัสนุนใหภ้าคประชาช

4.2.2 (1) 

กจิกรรมการเผยแพร่

- - -  



 นมีสว่นร่วมตรวจสอบการปฏิ

บตัหิรือการบรหิารราชการตา

มช่องทางที่สามารถด าเนินกา

รได้ 

ข้อมูลข่าวสารการบริ

หารงบประมาณรายร ั

บ-

รายจ่ายขององค์กรปก

ครองสว่นทอ้งถิน่  

 

 4.3 

การสง่เสรมิบทบาทการตรวจ

สอบของสภาทอ้งถิน่ 

4.3.1 (1) 

โครงการอบรมและศึ

กษาดูงานของคณะผู้

บรหิารสมาชกิสภาเท

ศบาลและพนกังานเท

ศบาล 

ผู้น าชุมชนของเทศบา

ลต าบลบงึกาฬ 

 

3

0

0,

0

0

0 

 

 

 

 

3

0

0,

0

0

0 

 

 

 

 

3

0

0,

0

0

0 
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มติ ิ ภารกจิตามมติิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ปี 

2562 

ปี 

2563 

ปี 

2564 

หมา

ยเหตุ 

งบปร

ะมาณ 

(บาท) 

งบปร

ะมาณ 

(บาท) 

งบปร

ะมาณ 

(บาท) 

 

 

 

 

4.4 

เสรมิพลงัการมีสว่นรว่มขอ

งชุมชน (Community) 

และบูรณาการทุกภาคสว่นเ

พื่อต่อต้านการทุจรติ 

4.4.1 (1) 

กจิกรรมการตดิป้ายประชาสมัพนั

ธ์กรณีพบเห็นการทุจรติ 

 

- - -  

มิ

ติ

ที่ 

4 

รวม จ านวน  5  โครงการ 300,

000 

300,

000 

300,

000 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 1) 

โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จรยิธรรม แกผู่บ้รหิาร สมาชกิสภา และพนกังาน 

เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

 

1. ชื่อโครงการ:  โครงการอบรมคุณธรรมจรยิธรรมแกผู่บ้รหิารสมาชิกสภา 

และพนกังานเทศบาลต าบล 

บงึกาฬ 

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 

          ด้วยคณะผู้บริหารและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เป็นผู้ที่มีบทบาทส าค ัญและเป็นกลไกหล ักในการให้บริการสาธารณะ 

เพื่ อ ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น ท้ อ ง ถิ่ น 

ท ั้งยงัมีหน้าที่และความรบัผิดชอบส าค ัญในอนัที่จะบ าบ ัดทุกข์บ ารุงสุข 



แ ล ะ ส ร้ า ง คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ที่ ดี ใ ห้ แ ก่ ป ร ะ ช า ช น ใ น ท้ อ ง ถิ่ น 

โ ด ย ใ ห้ ส อ ด ค ล้ อ ง ก ับ น โ ย บ า ย ข อ ง ร ัฐ บ า ล แ ล ะ ท้ อ ง ถิ่ น  ด ั ง นั้ น 

การที่ประชาชนในแต่ละท้องถิ่นจะมีความเป็นอยู่ที่ดีมีความสุขหรือไม ่

จงึขึน้อยูก่บัการประพฤตปิฏบิตัขิองคณะผูบ้รหิารและพนกังานขององค์กรปกคร

อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น ทุ ก ค น 

หากคณะผูบ้รหิารและพนกังานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่เป็นผู้มีคุณธรร

ม  ป ฏิ บ ั ติ ต น อ ยู่ ใ น ก ร อ บ จ ริ ย ธ ร ร ม 

เป็ น ผู้ มี จิ ต ส า นึ กที่ จะต อบสน องคุณ แผ่น ดิน ด้ วยก ารก ระท าทุ ก สิ่ ง 

เพือ่คุณประโยชน์ของประชาชนและประเทศชาติ 

          

พระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยหลกัเกณฑ์และวธิีการบรหิารจดัการบา้นเมืองที่ดี พ.ศ. 

๒ ๕ ๔ ๖ 

ไดก้ าหนดหลกัเกณฑ์ในการสรา้งความโปรง่ใสในการปฏบิตัหิน้าที่ของเจ้าหน้า

ที ่รณรงค์และสง่เสรมิคา่นิยมเรือ่งความซือ่สตัย์แกก้ฎระเบียบทีเ่อ้ือตอ่การทุจรติ 

ใช้ วิ ธี ก า รบ ริ ห าร งาน บุ ค ค ลต าม ระบ บ คุ ณ ธ รรม อ ย่ า ง เค ร่ งค ร ัด 

ป ฏิ บ ัติ ต าม ม าต รก ารก ารบ ริ ห าร จ ัด ก ารบ้ าน เมื อ งแ ล ะส ังค ม ที่ ดี 

ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ ผู้ บ ั ง ค ั บ บ ั ญ ช า ป ฏิ บ ั ติ ต น เ ป็ น แ บ บ อ ย่ า ง 

ประกอบกบัอนุสนธิคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 

(ก.ถ.) ได้ก าหนดมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมข้าราชการ พนกังาน 

และลูกจา้งขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ โดยมีวตัถุประสงค์เพือ่ใหข้า้ราชการ 

พนกังานและลูกจ้างขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่โดยท ั่วไปใช้เป็นหลกัการแ

ละแนวทางปฏบิตั ิเพือ่เป็นเครือ่งก ากบัความประพฤตขิองตน ไดแ้ก่ 

          1.  พึงด ารงตนให้ต ั้งม ั่นในศีลธรรม ปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความซื่อสตัย์ 

สุจรติ เสียสละ และมีความรบัผดิชอบ 

          2.  พงึปฏบิตัหิน้าทีอ่ยา่งเปิดเผย โปรง่ใส พรอ้มใหต้รวจสอบ 

          3.  พึงให้บริการด้วยความเสมอภาค สะดวก รวดเร็ว มีอธัยาศยัไมตรี 

โดยยดึประโยชน์ของประชาชนเป็นหลกั 

          4.  พงึปฏบิตัหิน้าทีโ่ดยยดึผลสมัฤทธิข์องงานอยา่งคุม้คา่ 

          5 .   พึ ง พ ั ฒ น า ท ั ก ษ ะ  ค ว า ม รู้  ค ว า ม ส า ม า ร ถ 

และตนเองใหท้นัสมยัอยูเ่สมอ 

          ซึ่ ง เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ  

ไดย้ดึถือเป็นแนวทางส าหรบัประพฤตตินและเป็นหลกัการในการปฏบิตังิาน 

          ดงันั้น เพื่อเป็นการพ ัฒนาจิตใจและเพื่อพ ัฒนาบุคลากรในสงัก ัด 

สามารถน าหลกัคุณธรรม จริยธรรมไปพฒันาคุณภาพชีวิตในประจ าวนั 

และประยุกต์ใช้ในการท างานได้อย่างเหมาะสม เทศบาลต าบลบึงกาฬ  



จงึไดจ้ดัท าโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมเพือ่พฒันาคุณภาพชีวิตของค

ณะผูบ้รหิาร และพนกังานของเทศบาลต าบลบงึกาฬ  ขึน้มา 
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3.  วตัถุประสงค์  

          1 .   เ พื่ อ ป ลู ก ฝั ง คุ ณ ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม 

ใหก้บัคณะผู้บรหิารและพนกังานของเทศบาลต าบลบงึกาฬ ได้น าหลกัคุณธรรม 

จรยิธรรม ไปพฒันาคุณภาพชีวติและการท างานไดอ้ยา่งเหมาะสม 

          2.  เพื่อให้คณะผู้บริหารและพนักงานของเทศบาลต าบลบึงกาฬ 

เกิดการเรียนรู้ในการอยู่ร่วมกนั มีความสมัพ ันธ์อนัดีระหว่างกนัและกนั 

รวมท ัง้ไดเ้ปิดโลกทศัน์ในการศกึษาองค์ความรูใ้หม ่ๆ 

          3 .  

เพือ่เผยแพรห่ลกัธรรมค าสอนของพระพุทธองค์ใหค้งอยูแ่ละสืบทอดตอ่ไป 

4.   เป้าหมาย/ผลผลติ 

          4.1  คณะผูบ้รหิาร 

          4.2  พนกังานเทศบาล 

          4.3  พนกังาน/ลูกจา้งครู 

          4.4 ลูกจา้งประจ า 

          4.5 พนกังานจา้ง 

          4.6  พนกังานจา้งเหมาบรกิาร 

5.  พืน้ทีด่ าเนินการ 

          วดัป่าบา้นพนัล า  ต าบลวศิษิฐ์  อ าเภอเมืองบงึกาฬ จงัหวดับงึกาฬ 

6.  วธิกีารด าเนินการ 

          6.1  

วางแผนภายในองค์กรเพือ่หาแนวทางในการจดัอบรมและเสนอโครงการ 

          6.2  ตดิตอ่ประสานวทิยากร 

          6.3  ด าเนินการฝึกอบรมตามโครงการฯ 

          6.4  ตดิตามรายงานผลการด าเนินโครงการ ฯ ใหผู้ท้ีเ่กีย่วขอ้งทราบ 

7.  ระยะเวลาด าเนินการ 

          ปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

8.  งบประมาณด าเนินการ 

          50,000  (หา้หมืน่บาทถว้น) 

9.  ผูร้บัผดิชอบ 

          ส านกัปลดัเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ ์



          1.  คณ ะผู้ บ ริห ารแ ละพ นั ก งาน ข อ ง เท ศ บ าลต าบ ลบึ งก าฬ 

ไ ด้ น า ห ล ั ก คุ ณ ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม 

ไปพฒันาคุณภาพชีวติและการท างานไดอ้ยา่งเหมาะสม 

          2.  คณ ะผู้ บริห ารและพนักงาน จ้างของ เทศบาลต าบลบึ งกาฬ 

เกิดการเรียนรู้ในการอยู่ร่วมกนั มีความสมัพ ันธ์อนัดีระหว่างกนัและกนั 

รวมท ัง้ไดเ้ปิดโลกทศัน์ในการศกึษาองค์ความรูใ้หม ่ๆ 

          3.  เกดิประโยชน์สูงสุดตอ่องค์กรและประชาชนโดยรวม 

 

 

 

(โครงการที ่ 2) 

โครงการอบรมใหค้วามรูท้างดา้นกฎหมายแกป่ระชาชน  

 

1. ชื่อโครงการ  :  โครงการอบรมใหค้วามรูท้างดา้นกฎหมายแกป่ระชาชน  

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 

          เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ  

ไดเ้ล็งเห็นและตระหนกัถงึความส าคญัในการมีสว่นรว่มของประชาชนในการบริ

ห า ร จ ั ด ก า ร อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น ร่ ว ม ก ั น  

จงึต้องการที่จะใหป้ระชาชนได้มีความรูค้วามเข้าใจในกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งกบัชี

วิ ต ป ร ะ จ า ว ั น  

เพือ่ใหป้ระชาชนสามารถรว่มกนับรหิารจดัการและด าเนินกิจกรรมต่างๆไดอ้ย่า

ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ   เ กิ ด ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล   อ า ท ิ 

ก า ร บ ริ ห า ร ก อ ง ทุ น ห มู่ บ้ า น แ ล ะ ชุ ม ช น เ มื อ ง   ฯ ล ฯ  

ส่ งผ ลให้ ก ารด า เนิ น ชี วิ ต ป ร ะจ า ว ัน มี ค วามม ั่ น ใจ   มี ค ว าม เข้ า ใ จ  

ใ น ก ฎ ห ม า ย ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง เ บื้ อ ง ต้ น  

น ามาสูก่ารแกไ้ขปญัหาเบื้องตน้ไดอ้ยา่งมีประสทิธภิาพ   

          ด้ ว ย เ ห ตุ น้ี  เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ  

จงึไดจ้ดัโครงการอบรมใหค้วามรูท้างดา้นกฎหมายแกป่ระชาชน  ขึน้ 

 3.  วตัถุประสงค์  

          1 .  

เพื่อให้ประชาชนมีความรูค้วามเข้าใจในกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัชีวิตประจ าวนั  

และกฎหมายการจดับรกิารสาธารณะ 

          2 .  

เพือ่ให้ประชาชนได้ตระหนกัถงึการมีส่วนรว่มในการบรหิารจดัการองค์กรปกค

รองสว่นทอ้งถิน่ 



          3 .  

เพือ่ใหป้ระชาชนสามารถบรหิารกองทุนหมูบ่้านและชุมชนเมืองไดอ้ยา่งมีประสิ

ทธภิาพ 

 4 .  

เพือ่ใหเ้กดิความเขา้ใจอนัดีระหวา่งประชาชนกบัหน่วยงานทางปกครองในการบ ั

งคบัใช้กฎหมาย 

4.   เป้าหมาย/ผลผลิต 

          ประชาชนในเขตพื้นทีเ่ทศบาลต าบลบงึกาฬ 

5.  พื้นที่ด าเนินการ 

          เขตพื้นทีข่องเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วิธีการด าเนินการ 

          6 . 1  

ประชุมผูท้ีเ่กีย่วขอ้งจดัท าโครงการรายงานผูบ้งัคบับญัชาเพือ่ขออนุมตัโิครงการ 

          6 . 2   ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ์ โ ค ร ง ก า ร ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ท ร า บ 

พรอ้มท ัง้ช้ีแจงใหป้ระชาชนเขา้ใจถงึวตัถุประสงค์การด าเนินโครงการ 

          6.3  ก าหนดการจดัโครงการ 

7.  ระยะเวลาด าเนินการ 

         ปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

8.  งบประมาณด าเนินการ 

          50,000 บาท  (หา้หมืน่บาทถว้น) 

9.  ผูร้บัผดิชอบ 

          งานนิตกิาร  ส านกัปลดั  เทศบาลต าบลบงึกาฬ  
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10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ ์

          1.  

ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัชีวิตประจ าวนั 

และกฎหมายการท าบรกิารสาธารณะขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

          2.  

ประชาชนไดต้ระหนกัถึงการมีส่วนรว่มในการบรหิารจดัการองค์กรปกครองส่ว

นทอ้งถิน่ 

          3.  ประชาชนสามารถน าความรู้ที่ ได้ไปบริห ารกองทุนหมู่บ้าน 

และชุมชนเมืองอยา่งมีประสทิธภิาพ 



          4 .  

ประชาชนมีความเขา้ใจหน่วยงานทางปกครองในการบงัคบัใช้กฎหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 3) 

โครงการสง่เสรมิการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม  

 

1. ชื่ อ โ ค ร ง ก า ร :  

โครงการส่งเสริมการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 



2.  หลกัการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 

          ก ารพ ัฒ น าชุมชน ให้ ชุ มชน น่ าอยู่ น่ ามอง อย่ างเป็น รูป ธรรม 

ต้ อ ง มี ก า ร ส ร้ า ง จิ ต ส า นึ ก แ ล ะ ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร พ ั ฒ น า 

แ ล ะดู แ ล ร ัก ษ าแ ห ล่ งส ถ าน ที่ ต่ า ง  ๆ  ใน ชุ ม ช น ให้ มี ค ว าม ส ะอ าด 

ก า ร ที่ จ ะ ข ั บ เ ค ลื่ อ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ด ั ง ก ล่ า ว 

ใ ห้ เ กิ ด ผ ล ท า ง ป ฏิ บ ั ติ อ ย่ า ง เ ป็ น รู ป ธ ร ร ม ชั ด เ จ น 

มี ค ว า ม จ า เ ป็ น ที่ จ ะ อ า ศ ั ย ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ร่ ว ม ใ จ 

เ ป็ น อ ั น ห น่ึ ง อ ั น เ ดี ย ว ก ั น ข อ ง ค น ใ น ชุ ม ช น 

เพื่ อ ใ ห้ ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ข ั บ เค ลื่ อ น เ ป็ น ไ ป ใน ทิ ศ ท า ง เดี ย ว ก ั น 

โด ย อ ย่ า งแ ร ก ก า รที่ จ ะ ด า เนิ น ก า ร ข ับ เค ลื่ อ น  คื อ  ก า ร รณ ร งค์ 

การรกัษาความสะอาด สถานที่ท่องเที่ยว และการพ ัฒนาสถานที่ อาคาร 

บ้ าน ช่ อ งถ น น ส าย ห ล ัก  ให้ ค ว าม ส ะอ าด  เป็ น ร ะ เบี ย บ เรี ย บ ร้อ ย 

ร ว ม ไ ป จ น ถึ ง ก า ร ป ร ั บ ป รุ ง ภู มิ ท ั ศ น์ ใ ห้ มี ค ว า ม ส ว ย ง า ม 

เพื่ อให้ผู้ ที่ ผ่ าน เข้ ามาใน เทศบาลต าบลบึ งกาฬ   เกิดความประท ับ ใจ 

เ ป็ น ชุ ม ช น ที่ น่ า อ ยู่ แ ล ะ ม า ท่ อ ง เ ที่ ย ว 

จงึไดจ้ดัท าโครงการสง่เสรมิการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

 3.  วตัถุประสงค์  

          1.  เพือ่เป็นการขบัเคลือ่นกลยุทธ์ดา้นการพฒันาแหลง่ทอ่งเทีย่ว 

          2 .   เ พื่ อ พ ั ฒ น า ชุ ม ช น 

มีการบริหารจดัการสิ่งแวดล้อมทางกายภาพเป็นอย่างดี  มีความสะอาด 

เป็นระเบียบเรียบรอ้ยเอ้ือตอ่การอยูอ่าศยัและการด ารงชีพ 

          3.  เพือ่สรา้งจติส านึกใหชุ้มชนรบัผดิชอบตอ่สภาพแวดลอ้ม แหลง่ตา่ง ๆ 

ในชุมชน ตลอดจนดูแลบา้นเรือนของตนเองใหน่้าอยูน่่ามอง 

4.   เป้าหมาย/ผลผลิต 

          ประชาชนในเขตพื้นที ่

5.  พื้นที่ด าเนินการ 

          เขตพื้นทีข่องเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วิธีการด าเนินการ 

          6 . 1  

ประชุมผูท้ีเ่กีย่วขอ้งจดัท าโครงการรายงานผูบ้งัคบับญัชาเพือ่ขออนุมตัโิครงการ 

          6 . 2   ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ์ โ ค ร ง ก า ร ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ท ร า บ 

พรอ้มท ัง้ช้ีแจงใหป้ระชาชนเขา้ใจถงึวตัถุประสงค์การด าเนินโครงการ 

          6.3  ก าหนดการจดัโครงการ 

7.  ระยะเวลาด าเนินการ 

         ปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

8.  งบประมาณด าเนินการ 



          20,000 บาท 

9.  ผู้รบัผิดชอบ 

 กองการศกึษา  เทศบาลต าบลบงึกาฬ 
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10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

          1.  

ชุมชนบงึกาฬสามารถรว่มมือกนัขบัเคลือ่นกลยุทธ์ดา้นการพฒันาแหล่งทอ่งเที่ย

ว 

          2.  

ประชาชนต าบลบึงกาฬสามารถมีส่วนร่วมในการพฒันาชุมชนให้สะอาด 

เป็นระเบียบเรียบรอ้ย 

          3.  ประชาชนต าบลต าบลบงึกาฬมีจติส านึกรบัผดิชอบตอ่สภาพแวดลอ้ม 

แหลง่ตา่ง ๆ ในชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 4) 

โครงการหน้าบา้นน่ามอง 

1. ชื่อโครงการ:  โครงการหน้าบา้นน่ามอง  

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 

          ค ร อ บ ค ร ั ว จ ั ด เ ป็ น ห น่ ว ย ที่ เ ล็ ก ที่ สุ ด ข อ ง ส ั ง ค ม 

ซึ่งเป็นพื้นฐานของสงัคมไทยที่เป็นจุดก าเนิดของความรกัและความเชื่อม ั่น 

ผลกัดนัให้สมาชิกในครอบครวัเป็นคนที่มีคุณภาพสรา้งสรรค์สงัคมให้น่าอยู ่

จากห ลาย  ๆ  ครอบคร ัวรวมก ัน เป็ น ชุมชน เป็ นหมู่ บ้ าน  ห ากทุ ก  ๆ 

ค ร อ บ ค ร ั ว มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร ดู แ ล ร ั ก ษ า ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม 

ให้เอ้ืออ านวยตอ่การมีสุขภาพทีด่ีมีความปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สนิ โดยทุก 

ๆ 

ครอบครวัรว่มมือกนัปรบัปรุงและพฒันาสิ่งแวดลอ้มของตนเองและของชุมชน

ท าใหเ้กดิความรว่มแรงรว่มใจพฒันาท าใหเ้กดิชุมชนเขม้แข็ง 

          ดว้ยเหตุน้ี เทศบาลต าบลบึงกาฬ จงึได้จดัโครงการหน้าบ้านน่ามอง ขึ้น 

เพือ่สง่เสรมิใหป้ระชาชนมีสว่นรว่มในการรบัผดิชอบตอ่สภาพแวดล้อมของตนเ

องและชุมชน 

3.  วตัถุประสงค์  

          1 .  เพื่ อ สร้า งจิ ต ส า นึ ก ให้ ชุ ม ชน ร ักษ าท ร ัพ ย าก รธรรมช าต ิ

รกัษาสภาพแวดลอ้มในบา้นตนเองและชุมชนใหน่้าอยู ่

          2 .  

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการรบัผิดชอบต่อสภาพแวดล้อม 

ตลอดจนการดูแลบา้นเรือนของตนเอง 

          3.  เพือ่สรา้งแรงจูงใจใหป้ระชาชนเขา้รว่มกจิกรรมกบัหน่วยงานของรฐั 

ถือเป็นแนวทางการพฒันาแผนใหม่ 

4.   เป้าหมาย/ผลผลิต 

          ประชาชนในเขตพื้นที ่



5.  พื้นที่ด าเนินการ 

          เขตพื้นทีข่องเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วิธีการด าเนินการ 

          6 . 1  

ประชุมผูท้ีเ่กีย่วขอ้งจดัท าโครงการรายงานผูบ้งัคบับญัชาเพือ่ขออนุมตัโิครงการ 

           6 . 2   ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ์ โ ค ร ง ก า ร ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ท ร า บ 

พรอ้มท ัง้ช้ีแจงใหป้ระชาชนเขา้ใจถงึวตัถุประสงค์การด าเนินโครงการ 

          6.3  ก าหนดการจดัโครงการ 

7.  ระยะเวลาด าเนินการ 

         ปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

8.  งบประมาณด าเนินการ 

          50,000 บาท 

9.  ผูร้บัผดิชอบ 

          กองสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม  เทศบาลต าบลบงึกาฬ 
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10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ ์

          1.  ชุมชนมีสภาพแวดลอ้มทีด่ีขึน้ 

          2.  ประชาชนมีจติส านึกในการรกัษาสภาพแวดลอ้มในชุมชน 

          3.  เกดิความรว่มมือรว่มใจในชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 5) 

โครงการฝึกอบรมและสง่เสรมิอาชีพแกป่ระชาชนตามหลกัเศรษฐกจิพอเพียง 

1. ชื่อโครงการ:  

โครงการฝึกอบรมและสง่เสรมิอาชีพแกป่ระชาชนตามหลกัเศรษฐกจิพอเพียง 

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 

 โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม ใ ห้ ค ว า ม รู้ ส ร้ า ง อ า ชี พ   ส ร้ า ง ร า ย ไ ด ้ 

ต า ม แ น ว เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง  

เป็นโครงการตามแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัวฯ  

ไ ด้ ท ร ง เ ล็ ง เ ห็ น ส ภ า พ ค ว า ม เ ป็ น อ ยู่ ที่ ย า ก จ น ข อ ง ร า ษ ฎ ร  

พร้อมท ั้งได้พระราชทานแนวทางการด าเนินงานให้ห น่วยงานต่างๆ  

น าไปวางแผนปฎบิตังิานใหค้วามช่วยเหลือแกไ้ขปญัหาใหก้บัผู้ประสบความทุก

ข์ ย า ก   ด้ อ ย โ อ ก าส แ ล ะ ย า ก จ น ต าม ภู มิ ภ า ค ต่ า ง ๆ ท ั่ ว ป ร ะ เท ศ  

โด ย เน้ น ให้ ผ ลก ารด า เนิ น งาน ตกถึ งราษฎรโด ยตรงเป็ น เบื้ อ งแ รก  

ใ ห้ ส า ม า ร ถ พึ่ ง พ า ต น เ อ ง ไ ด้ อ ย่ า ง   “ พ อ อ ยู่   พ อ กิ น ”  

และขณะเดียวกนัก็เป็นการปูพื้นฐานไวส้ าหรบั  “ความกนิดี  อยู่ดี  ในอนาคต”  

ด้ ว ย  

ดงันัน้โครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด ารจิงึเป็นโครงการทีมุ่ง่ม ั่นพฒันาราษฎ

ร ผู้ ย า ก ใ ห้ มี ฐ า น ะ   ค ว า ม เ ป็ น อ ยู่ ที่ ดี ขึ้ น  

โดยเฉพาะประชาชนในชนบททีอ่ยูห่า่งไกล  ทุรกนัดารและยากจนอยา่งแท้จริง  



โ ด ย มี ห ล ั ก ก า ร ส า ค ั ญ คื อ   ก า ร แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า เฉ พ า ะ ห น้ า  

เป็นข ัน้ตอนตามล าดบัความจ าเป็น  ประหยดั  การพึ่งพาตนเอง  สง่เสรมิความรู ้ 

แ ล ะ เ ท ค นิ ค วิ ช า ก า ร ส ม ั ย ใ ห ม่ ที่ เ ห ม า ะ ส ม   น อ ก จ า ก นั้ น  

ยงัมุ่งเน้นการสรา้งกระบวนการเรียนรูเ้พื่อให้ชุมชนสามารถวิเคราะห์ปัญหา  

แ ล ะ ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ชุ ม ช น  

ส า ม า ร ถ ว า งแ ผ น ก าร ผ ลิ ต ที่ ส อ ด ค ล้ อ งก ับ ศ ัก ย ภ าพ ข อ งพื้ น ที ่ 

แ ล ะ ค ว า ม พ ร้ อ ม ข อ ง เ ก ษ ต ร ไ ด้ ด้ ว ย ต น เ อ ง  

โดยใช้กระบวนการแบบมีสว่นรว่มของเกษตรกร 

 เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ  

จงึจดัท าโครงการอบรมและสง่เสรมิอาชีพแกป่ระชาชนตามหลกัเศรษฐกจิพอเพี

ย ง   โ ด ย มี แ น ว ท า ง ต า ม โ ค ร ง ก า ร เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง  

ซึ่ ง เ ป็ น ห น่ึ ง ใ น โ ค ร ง ก า ร อ ั น เ น่ื อ ง ม า จ า ก พ ร ะ ร า ช ด า ร ิ 

ม า ป ร ะ ยุ ก ต์ เ ผ ย แ พ ร่ ใ ห้ ก ั บ ผู้ มี ร า ย ไ ด้ น้ อ ย  

ดอ้ยโอกาสทางสงัคมและประชาชนท ั่วไปทีส่นใจ 

3.  วตัถุประสงค์  

          1.  สง่เสรมิอาชีพเพิม่รายไดใ้หป้ระชาชนในชุมชน 

          2 .  

สรา้งความรูค้วามเขา้ใจแนวคดิตามแนวทางทฤษฎเีศรษฐกจิพอเพียง 

4.   เป้าหมาย/ผลผลิต 

          ประชาชนและผูท้ีม่ีความสนใจในการสรา้งอาชีพ 

5.  พื้นที่ด าเนินการ 

          เขตพื้นทีข่องเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วิธีการด าเนินการ 

          6.1  ประชาสมัพนัธ์โครงการใหก้ลุม่เป้าหมายรบัทราบ 

          6.2  จดัอบรมใหค้วามรู ้

          6.3  ฝึกปฏบิตังิาน 

7.  ระยะเวลาด าเนินการ 

          ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

8.  งบประมาณด าเนินการ 

          50,000 บาท 

9.  ผูร้บัผดิชอบ 

          ส านกัปลดั  งานพฒันาชุมชนเทศบาลต าบลบงึกาฬ 
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10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ ์

          1.  

ผูเ้ขา้รว่มโครงการมีความรูค้วามเขา้ใจและสามารถสรา้งรายไดใ้หต้นเอง 



          2.  

ผูเ้ขา้รว่มโครงการเกดิการเรียนรูแ้ละเขา้ใจหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียง 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 6) 

โครงการอบรมมารยาทไทย 



1. ชื่อโครงการ:  โครงการอบรมมารยาทไทย 

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 

          

มารยาทไทยถือเป็นเอกลกัษณ์ของชาตทิีมี่ความส าคญัอยา่งยิ่งอีกประการหน่ึงค

ว บ คู่ ก ั บ ส ั ง ค ม ไ ท ย ต ล อ ด ม า  

และผูท้ี่มีมารยาทย่อมอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุขซึ่งในปจัจุบนัเยาวชนในสงั

คมไทยส่วนมากมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม  เช่นมีกริยามารยาทที่ไม่สุภาพ  

ไม่ว่าจะเป็นการยืน  การเดิน  การนั่ ง  การแสดงความเคารพหรือการไหว ้ 

ก า ร ร ั บ ข อ ง แ ล ะ ก า ร ส่ ง ข อ ง ต่ อ ผู้ อ า วุ โ ส   เ ป็ น ต้ น  

ดงันัน้เพือ่เป็นการสืบสานวฒันธรรมอนัดีงามทีส่ืบทอดปฏบิตัิกนัมาแตโ่บราณใ

ห้ ค ง อ ยู่   จึ ง ไ ด้ ต ั้ ง โ ค ร ง ก า ร น้ี ขึ้ น  

ซึง่จะเป็นโครงการที่ปลูกฝงัมารยาททีด่ีเพือ่ใหน้กัเรียนฝึกปฏบิตัไิดอ้ยา่งถูกตอ้ง

และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวนัไดอ้ย่างเหมาะสมและเป็นเรือ่งที่ดีทีจ่ะได้ปลูกฝงัใ

นเด็กให้มีความรกั  ให้เข้าใจในศิลปะ  ประเพณี  และวฒันธรรมของไทย  

เพือ่ใหน้กัเรียนไดอ้นุรกัษ์และรกัษาวฒันธรรมไทยใหค้งอยูต่ลอดไป 

3.  วตัถุประสงค์ 

          1.  เ พื่ อ ใ ห้ น ั ก เ รี ย น 

ไดรู้จ้กัและเขา้ใจในการปฏบิตัตินตามมารยาทไทยไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

          2.  

เพือ่ปลูกฝงัใหน้กัเรียนเห็นคุณคา่ของศลิปวฒันธรรมและประเพณีที่ดีงามของไ

ทย 

          3.  เพือ่ใหน้กัเรียนมีกรยิามารยาทดี พูดจาดี ประพฤตตินดี 

 4.  เพือ่สง่เสรมิใหน้กัเรียนมีคุณธรรมจรยิธรรม 

 5.  เพือ่เผยแพรข่นบธรรมเนียมประเพณีวฒันธรรมของไทย 

4.  เป้าหมาย/ผลผลิต 

          เด็กนกัเรียนในศูนย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

5.  พื้นที่ด าเนินการ 

 ศูนย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วิธีด าเนินการ 

          1.  ประชุมวางแผนจดัท าโครงการ 

          2.  เสนอโครงการขออนุมตั/ิแตง่ต ัง้คณะท างาน 

          3.  

ด าเนินงานโดยประชาสมัพนัธ์โครงการจดักจิกรรมประกวดมารยาทไทยทุกเดือ

น  โ ด ย ใ ห้ ต ั ว แ ท น ห้ อ ง ม า ฝึ ก จ า ก อ า จ า ร ย์ แ ล้ ว น า ไ ป ส อ น 

ใ ห้ ป ฏิ บ ั ติ ต า ม จ า ก นั้ น ท า ก า ร ป ร ะ ก ว ด ใ น ทุ ก ร ะ ด ั บ ช ั้ น 

โดยนกัเรียนทุกคนตอ้งเขา้รว่มประกวด 



          4.  สรุปผลการด าเนินงาน 

7.  ระยะเวลาการด าเนินการ 

          ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

8.  งบประมาณด าเนินการ 

 5,000 

9.  ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 กองการศกึษา  เทศบาลต าบลบงึกาฬ 
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10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

          1.  นกัเรียนมีมารยาททีด่ีและแสดงความเคารพไดถู้กตอ้งตามกาลเทศะ 

          2.  นกัเรียนมีความรูด้า้นมารยาทและเอกลกัษณ์ไทยทีถู่กตอ้ง 

          3.  นั ก เ รี ย น เ กิ ด ค ว า ม ห ว ง แ ห น  ส่ ง เ ส ริ ม 

และน ามารยาทไทยไปปฏบิตัแิละแนะน าบุคคลอืน่ได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 7) 

โครงการรวมพลงัเด็กและเยาวชนไทยกา้วสูก่ารเป็นนกัสงัคมสงเคราะห์น้อย 

1. ชื่อโครงการ:  

โครงการรวมพลงัเด็กและเยาวชนไทยกา้วสูก่ารเป็นนกัสงัคมสงเคราะห์น้อย 

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 

          ก ร ะ ท ร ว ง พ ั ฒ น า ส ั ง ค ม แ ล ะ ค ว า ม ม ั่ น ค ง ข อ ง ม นุ ษ ย์  

ไ ด้ ก า ห น ด แ น ว ท า ง ข ั บ เ ค ลื่ อ น ง า น ภ า ย ใ ต้ น โ ย บ า ย  

“ 3  A”   ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย   A  1   น โ ย บ า ย เ ร่ ง ด่ ว น  

ก า ร ป้ อ ง ก ั น แ ล ะ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ก า ร ค้ า ม นู ษ ย์  

การพ ัฒนาที่ อยู่อาศ ัยส าหร ับผู้มี รายได้ น้ อย   ผู้สู งอายุ   และคนพิการ  

การเตรียมความพรอ้มรองรบัสงัคมผู้สูงอายุ  การพฒันาคุณภาพชีวติคนพิการ  

เ ด็ ก   แ ล ะ เ ย า ว ช น   ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม  

ความเขม้เข็งของสตรีและครอบครวัและการพฒันาระบบองค์กรและบุคลากรให้

มีท ักษะและองค์ความ รู้  ท างวิช าการท ันสม ัย   พ ัฒนาขีดสมรรถนะ  

แ ล ะ ค ว า ม เ ชี่ ย ว ช า ญ ต า ม ห ล ั ก ธ ร ร ม า ภิ บ า ล  

รวมถึงการพฒันากฎหมายด้านสงัคมต่างๆอย่างต่อเน่ือง  และนโยบาย  A  3  

จะมุ่ งเน้ นการด าเนิ นภารกิจในมิติก ารข ับ เค ลื่อนระด ับพื้ นที่ จ ังหว ัด  

ดว้ยการบูรณาการการหน่วยงาน  ขอ้มูลศกัยภาพการประสานงานภาคีเครือขา่ย  

การสรา้งความเขม้แข็งของกลไกการประสานสง่ตอ่ระดบัพื้นทีท่ีม  พม.  จงัหวดั  

ภ า ย ใ ต้ แ น ว คิ ด   One  Home  บ้ า น เ ดี ย ว ก ั น  

คูข่นานไปกบัการเรง่รดัการท างานเชิงรุกในประเด็นส าคญั 

 ตามนโยบายเรง่ด่วน  A  1  ดา้นการพฒันาคุณภาพชีวติเด็กและเยาวชน  

ส ภ า เ ด็ ก แ ล ะ เ ย า ว ช น ต า บ ล บึ ง ก า ฬ  

จึ ง จ ั ด ท า ห ล ั ก สู ต ร กิ จ ก ร ร ม นั ก ส ั ง ค ม ส ง เ ค ร า ะ ห์ น้ อ ย ขึ้ น  

เพือ่สง่เสรมิให้สภาเด็กและเยาวชนไดม้ีความรูค้วามเขา้ใจในกระบวนสงัคมสงเ

ค ร า ะ ห์   เ รี ย น รู้ แ ล ะ เ ข้ า ใ จ ส ถ า น ก า ร์ ณ  



ปัญหาทางสงัคมในพื้นที่ชุมชนของตนเอง  ในทุกกลุ่มระด ับเป้าหมาย  เด็ก  

เ ย า ว ช น   ส ต รี   ผู้ สู ง อ า ยุ   ผู้ พิ ก า ร  

โ ด ย เ ฉ พ า ะ ผู้ ไ ด้ ร ั บ เ งิ น อุ ด ห นุ น เ ด็ ก แ ร ก ที่ อ ยู่ ชุ ม ช น  

และเพื่อเป็นการส่งเสริมให้สภาเด็กและเยาวชนได้มีส่วนร่วมดูแลรบัผิดชอบ  

พ ั ฒ น า ชุ ม ช น   ต ล อ ด จ น พ ั ฒ น า คุ ณ ภ า พ  

ศกัยภาพของเด็กและเยาวชนอยา่งพรอ้มเพรียง 

3.  วตัถุประสงค์ 

          1.  

เพือ่สง่เสรมิใหส้ภาเด็กและเยาวชนไดม้ีศกัยภาพดา้นกจิกรรมสงัคมสงเคราะห์ 

          2.  เพื่ อให้สภาเด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมในการพ ัฒนาชุมชน 

แ ล ะ เ ป็ น เ ค รื อ ข่ า ย ด้ า น ส ั ง ค ม ส ง เ ค ร า ะ ห์ 

ในพื้นที ่          

4.  เป้าหมาย/ผลผลิต 

 ตวัแทนนกัเรียน  นกัศกึษา  เยาวชน  ในพื้นที ่

5.  พื้นที่ด าเนินการ 

 หอ้งประชุมสภาเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วิธีด าเนินการ 

          1.  จดัท าแผนงาน/โครงการ/งบประมาณ 

 2.  ประชุมก าหนดแนวทางและกจิกรรมด าเนินงาน 

          3.  ขออนุมตัหิลกัการโครงการ 

 4.  การด าเนินโครงการ 

7.  ระยะเวลาการด าเนินการ 

          ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

8.  งบประมาณด าเนินการ 

 5,000 บาท 
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9.  ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 งานพฒันาชุมชน  ส านกัปลดัเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

          1.  ผู้ เ ข้ า อ บ ร ม ร้ อ ย ล ะ  9 0 

มีความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบักระบวนงานดา้นสงัคมสงเคราะห์ 

          2.  

สภาเด็กและเยาวชนไดม้ีความรูค้วามเข้าใจในหลกัการสงัคมสงเคราะห์และเป็น

ผู้ มี จิ ต อ า ส า  ดู แ ล ผู้ อื่ น  ท ั้ ง ด้ า น ก า ร ป้ อ ง ก ั น  แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า 

และการสง่ตอ่ผูป้ระสบปญัหาทางสงัคมแกห่น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 8) 

โครงการสง่เสรมิความเขม้แข็งสภาเด็กและเยาวชน 

1. ชื่อโครงการ:  โครงการสง่เสรมิความเขม้แข็งสภาเด็กและเยาวชน 

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 

 ตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาต ิ พ.ศ.  2542  มาตรา  25  

ก าหนดใหร้ฐัตอ้งสง่เสรมิการด าเนินงานและจดัต ัง้แหลง่เรียนรูต้ลอดชีวติทุกรูป

แบบ  

ซึง่เด็กและเยาวชนเป็นทรพัยากรทีมี่ความส าคญัควรไดร้บัการพฒันาเพิม่พนูคว



ามรูอ้ยูเ่สมอ  สามารถปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสภาพเศรษฐกจิ  สงัคม  และสิง่แวดลอ้ม  

โดยตระหนกัใรคุณคา่ของความเป็นไทย 

ท ัง้น้ีการจดักจิกรรมเพือ่ช่วยลดช่องโหวใ่นการเกดิปญัหาสงัคม  

โดยการจดักจิกรรมสง่เสรมิและสนบัสนุนใหเ้ด็กและเยาวชนไดม้สีว่นรว่มอยา่ง

ตอ่เน่ืองโดยยดึหลกัการตามพระราชบญัญตัสิง่เสรมิและพฒันาเด็กเยาวชนแหง่

ชาต ิ

 ดงันัน้  เทศบาลต าบลบงึกาฬ  

จงึไดจ้ดัท าโครงการสง่เสรมิความเขม้แข็งสภาเด็ฏและเยาวชนขึน้  

เพือ่เป็นองค์กรกลางของเด็กและเยาวชนในระดบัชุมชนท าหน้าทีเ่ป็นตวัแทนขอ

งเยาวชนในชุมชนประสานกลุม่ตา่งๆ  

ภายในชุมชนรวมสงัเคราะหป์ญัหาความตอ้งการในการด าเนินงานอยา่งเป็นระ

บบ  

ในรูปแบบของสภาเด็กและเยาวชนเพือ่สง่เสรมิกระบวนการเรียนรูอ้ยา่งเป็นธรร

ม  และช่วยสรา้งความสมคัรสมานสามคัคขีองเยาวชนในต าบลบงึกาฬ  

รวมถงึทกัษะการเป็นผูน้ า  

การบรหิารจดัการองค์กรการสรา้งเครือขา่ยความเขม้แข็งใหก้บัองค์กรเด็กและเ

ยาวชนต าบลบงึกาฬ  จะไดเ้ป็นฐานใหก้บัครอบครวัใหม้คีวามสุข  ตอ่ไป 

3.  วตัถุประสงค์ 

          1.  เพือ่ใหเ้ด็กและเยาวชนไดท้ราบถงึบทบาทหน้าทีข่องตนเอง 

          2.  เพือ่พฒันาทกัษะดา้นผูน้ าเด็กและเยาวชน 

 3.  เพือ่สรา้งเครือขา่ยการท างานขององค์กรเด็กและเยาวชนต าบลบงึกาฬ 

 4.  เพือ่สรา้งความสมคัรสมานสามคัคีของเด็กและเยาวชนต าบลบงึกาฬ           

4.  เป้าหมาย/ผลผลิต 

 สมาชิกสภาเด็กและเยาวชนต าบลบงึกาฬ 

5.  พื้นที่ด าเนินการ 

 หอ้งประชุมสภาเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วิธีด าเนินการ 

          1.  จดัประชุมคณะท างาน 

 2.  จดัท าโครงการเสนอผูบ้รหิารเพือ่ขออนุมตัโิครงการ 

          3 .  

จดัหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบับรบิทและเน้ือหา/ประสานงานวทิยากรและสถานทีฝึ่

กอบรม 

 4.  ฝึกอบรมตามหลกัสูตร 

 5 .   ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร อ บ ร ม  

โดยประเมนิจากแบบประเมนิความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่ม 

 6.  สรุปผลการด าเนินงาน 



7.  ระยะเวลาการด าเนินการ 

          ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

8.  งบประมาณด าเนินการ 

 10,000 บาท 
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9.  ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 งานพฒันาชุมชน  ส านกัปลดัเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

         1.  ผูเ้ขา้อบรมรอ้ยละ 90 ไดร้บัรูบ้ทบาทและหน้าทีข่องตนเองในสะงคม 

2.  

สรา้งแกนน าเยาวชนแตล่ะหมูบ่า้นในเทศบาลต าบลบงึกาฬเพือ่เชื่อมรอ้ยเ

ครือขา่ยการท างานของสภาเด็กและเยาวชนของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 9) 

กจิกรรม 

“ประกาศเจตจ านงตอ่ตา้นการทุจรติของผูบ้รหิารองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่” 

1. ชื่อโครงการ:  

กจิกรรมประกาศเจตจ านงตอ่ตา้นการทุจรติของผูบ้รหิารองค์กรปกครองสว่นทอ้

งถิน่  

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 

          ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร  ป . ป . ช . 

ได้จดัท ายุทธศาสตร์ชาติวา่ด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตมาแล้ว 3 

ฉบบั ปจัจุบนัที่ใช้อยู่เป็นฉบบัที่ 3 เริ่มจากปี พ.ศ. 2560 จนถึงปี พ.ศ. 2564 

ซึ่ ง มุ่ ง สู่ ก า ร เ ป็ น ป ร ะ เท ศ ที่ มี ม า ต ร ฐ าน ท า งคุ ณ ธ ร รม จ ริ ย ธ ร ร ม 

เป็ น ส ังคมมิติ ใหม่ ที่ ป ระช าชนไม่ เพิ ก เฉ ยต่อก ารทุ จริตทุ ก รูปแบบ 

โดยได้รบัความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง หน่วยงานของรฐัตลอดจนประชาชน 

ในการพทิกัษ์รกัษาผลประโยชน์ของชาตแิละประชาชนเพือ่ใหป้ระเทศไทยมีศกั

ดิ ์ศ รีและเกียรติ ภูมิในด้านความโปร่งใสท ัด เที ยมนานาอารยประเทศ 

โดยก าหนดวิส ัยท ัศ น์  ประเทศไทยใสสะอาด  ไทยท ั้งชาติต้ านทุ จริต 

มีเป้าหมายหลกัเพื่อให้ประเทศไทยได้รบัการประเมินดชันีการรบัรูก้ารทุจริต 

ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 50 ในปี พ.ศ.2564 ซึ่งการที่ระดบัคะแนนจะสูงขึ้นได้น ั้น 

ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ภ า ค ร ั ฐ ต้ อ ง มี ร ะ ด ั บ ธ ร ร ม า ภิ บ า ล ที่ สู ง ขึ้ น 

เจา้หน้าทีข่องรฐัและประชาชนตอ้งมีพฤตกิรรมแตกต่างจากทีเ่ป็นอยูใ่นปจัจุบนั 

ไ ม่ ใ ช้ ต า แ ห น่ ง ห น้ า ที่ ใ น ท า ง ทุ จ ริ ต  ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ 

โดยไดก้ าหนดยุทธศาสตร์การด าเนินงานออกเป็น 6 ยุทธศาสตร์ดงัน้ี 

          ยุทธศาสตร์ที ่1  สรา้งสงัคมทีไ่มท่นตอ่การทุจรติ 

          ยุทธศาสตร์ที ่2  ยกระดบัเจตจ านงทางการเมืองในการตอ่ตา้นการทุจรติ 

          ยุทธศาสตร์ที ่3  สกดัก ัน้การทุจรติเชิงนโยบาย 

          ยุทธศาสตร์ที ่4  พฒันาระบบป้องกนัการทุจรติเชิงรุก 

          ยุทธศาสตร์ที ่5  ปฏรูิปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจรติ 

          ยุทธศาสตร์ที ่6  ยกระดบัคะแนนดชันีการรบัรูก้ารทุจรติ 

           

องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่เป็นหน่วยงานของรฐัภายใตโ้ครงสรา้งการจดัระเบีย

บ บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร ต า ม ห ล ัก ก า ร ก ร ะ จ า ย อ า น า จ ก า ร ป ก ค ร อ ง 



ทีมุ่ง่เน้นการกระจายอ านาจจากสว่นกลางลงสูท่อ้งถิน่และเป็นกลไกหน่ึงในการส่

ง เ ส ริ ม ป ก ค ร อ ง ใ น ร ะ บ อ บ ป ร ะ ช า ธิ ป ไ ต ย 

เป็นหน่วยงานหลกัในการจดัท าบรกิารสาธารณะและกจิกรรมสาธารณะเพือ่ประ

โ ย ช น์ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น ท้ อ ง ถิ่ น 

การพฒันาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกดิความย ั่งยืนรฐัจะต้องให้ความเป็น

อสิระแกอ่งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่โดยยดึหลกัแหง่การปกครองตนเองตามเจต

น า ร ม ณ์ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น ท้ อ ง ถิ่ น 

และส่งเสรมิใหอ้งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่โดยยดึหลกัในการจดัท าบรกิารสาธา

รณ ะ รวมท ั้ งมี ส่ วน ร่วมในการต ัดสิน ใจแก้ ไขปัญหาใน ระด ับพื้ น ที ่

สว่นการก ากบัดูแลองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นจะท าไดเ้ท่าที่จ าเป็นตามกรอบก

ฎ ห ม า ย ก า ห น ด 

และตอ้งเป็นไปเพือ่การคุม้ครองประโยชน์ของประชาชนในทอ้งถิน่ 

           ท ั้ ง น้ี 

ตอ้งยอมรบัว่าปญัหาการทุจรติในองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่เป็นเรือ่งทีม่ีค าคร

ห า 

ทีไ่ด้สรา้งความขมขืน่ใจใหแ้กค่นท างานในองค์กรปกครองสว่นท้องถิน่มาเป็นเ

ว ล า ช้ า น า น 

ซึง่หากพจิารณาจ านวนขององค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ประกอบกบัมีปจัจยันานั

ปการที่คอยย ั่วยวนใจ บ ั่นทอนความมีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสตัย์สุจริต 

ของคนท างานราชการสว่นทอ้งถิน่ ใหเ้หือดหายไป  

           ด ั ง นั้ น 

จงึมีความจ าเป็นที่ผูบ้ริหารองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ต้องแสดงเจตจ านงทางก

า ร เมื อ ง ใ น ก า ร ต่ อ ต้ า น ก า ร ทุ จ ริ ต อ ย่ า ง เ ห็ น ช ั ด เ ป็ น รู ป ธ ร ร ม 

ด้ ว ย ก า ร จ ั ด ท า แ ผ น ป ฏิ บ ั ติ ก า ร ป้ อ ง ก ั น ก า ร ทุ จ ริ ต 

ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบริหารงานด้วยความโปร่งใส 

มีความเขม้แข็งในการบรหิารราชการตามหลกัการบรหิาร 
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กิจการบ้านเมืองที่ดีหรือหลกัธรรมาภิบาลบงัเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน 

และยกระดบัมาตรฐานในการป้องกนัการทุจรติขององค์กรตนเองตอ่ไปใหค้รอบ

คลุมพื้นทีท่ ั่วประเทศไทยตอ่ไป   

3.  วตัถุประสงค์  

           

เพือ่แสดงเจตจ านงทางการเมืองในการตอ่ตา้นการทุจรติของผูบ้รหิารองค์กรปก

ครองสว่นทอ้งถิน่ดว้ยการจดัท าแผนป้องกนัการทุจรติในองค์กร 

4.   เป้าหมาย/ผลผลติ 



          4.1  ประกาศเจตจ านงการตอ่ตา้นการทุจรติของผูบ้รหิาร อยา่งน้อย 1 

ฉบบั 

          4.2  

มีการประกาศเจตจ านงการตอ่ตา้นการทุจรติของผูบ้รหิารตอ่สาธารณะชน 

          4.3  แผนปฏบิตักิารป้องกนัการทุจรติขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 4 

ปี 

5.  พืน้ทีด่ าเนินการ 

 เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วธิกีารด าเนินการ 

          6.1  

ประกาศเจตจ านงทางการเมืองในการตอ่ตา้นการทุจรติของผูบ้รหิารองคก์รปกค

รองสว่นทอ้งถิน่ 

          6.2  ประชุมหน่วยงาน/บุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 

          6.3  จดัต ัง้คณะท างาน 

          6.4  ประชุมคณะท างาน 

          6.5  จดัท าแผนปฏบิตักิารป้องกนัการทุจรติ 

          6.6  ประกาศการใช้แผนปฏบิตักิารป้องกนัการทุจรติ 

          6.7  ด าเนินการตามแผนปฏบิตักิารป้องกนัการทุจรติ 

          6.8  รายงานผลการด าเนินงาน 

7.  ระยะเวลาด าเนินการ 

          ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

8.  งบประมาณด าเนินการ 

          ไมใ่ช้งบประมาณด าเนินการ 

9.  ผูร้บัผดิชอบ 

          ส านกัปลดั เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ ์

          ผลผลติ 

            - มีการประกาศเจตจ านงการตอ่ตา้นการทุจรติของผูบ้รหิาร 

            - 

มีการประกาศเจตจ านงการตอ่ตา้นการทุจรติของผูบ้รหิารตอ่สาธารณะชน 

            - มีแผนปฏบิตักิารป้องกนัการทุจรติขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 4 

ปี  

11. ผลลพัธ ์

            - การบรหิารราชการขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่มคีวามโปรง่ใส 

สามารถป้องกนัการทุจรติของบคุลากรองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ได้ 

            - ลดขอ้รอ้งเรียนการด าเนินงาน 



(โครงการที ่ 10) 

มาตรการการออกค าส ั่งมอบหมายของนายกเทศมนตรี 

ปลดัเทศบาลและหวัหน้าสว่นราชการ 

 

1. ชื่อโครงการ : มาตรการการออกค าส ั่งมอบหมายของนายกเทศมนตรี 

ปลดัเทศบาลและหวัหน้าส่วนราชการ 

2. หลกัการและเหตผุล 

 เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ 

เป็นหน่วยงานบรหิารราชการองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่รูปแบบหน่ึงทีมี่อ านาจ

ห น้ าที่ ใน ก ารจ ัด ท า บ ริ ก ารส าธ ารณ ะให้ แ ก่ ป ระช าชน ใน ท้ อ งถิ่ น  

ตามพระราชบญัญตัิเทศบาล  พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัที่ 13) 

และหน้าทีต่ามพระราชบญัญตักิ าหนดแผนและข ัน้ตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่

อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2 5 4 2 

และหน้าทีต่ามกฎหมายอืน่ทีก่ าหนดให้เทศบาลต าบลมีหน้าที่ตอ้งท าอีกมากมาย 

ใ น ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ส า ธ า ร ณ ะ แ ก่ ป ร ะ ช า ช น 

ผู้ ม า ร ั บ บ ริ ก า ร ติ ด ต่ อ ก ั บ ห น่ ว ย ง า น ต่ า ง ๆ   นั้ น 

มกัจะประสบปญัหาดา้นการอ านวยความสะดวกในการตดิตอ่ราชการเน่ืองจากภ

ารกิ จมี ม ากม ายไปรวมอยู่ ก ับ ฝ่ ายบริห าร  ไม่ มี ก ารก ระจายอ าน าจ 

ห รื อ ม อ บ ห ม า ย อ า น า จ ห น้ า ที่ ใ น ก า ร ส ั่ ง ก า ร  อ นุ ม ั ติ  อ นุ ญ า ต 

ไ ป ย ั ง ห ั ว ห น้ า ห น่ ว ย ง า น ร ะ ด ั บ ส า นั ก  ก อ ง  แ ล ะ ฝ่ า ย ต่ า ง ๆ 

ซึ่งเป็นอุปสรรคอย่างยิ่งต่อการให้บริการ ท าให้การบริการเกิดความล่าช้า 

ประชาชนไมไ่ด้รบัความสะดวกอนัอาจเป็นสาเหตุหน่ึงของการกระท าการทุจริต 

ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ ใ น ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง เ จ้ า ห น้ า ที ่

สง่ผลใหร้ะบบการใหบ้รกิารภาครฐัเสือ่มประสทิธภิาพ 

 เพื่อให้เป็นไป ตามพระราชบญัญตัิพระราชบญัญตัิเทศบาล  พ.ศ. 2496 

แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม ถึ ง  ( ฉ บ ั บ ที่  1 3 )  

ที่ก าหนดให้การปฏิบ ัติงานตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาลต าบลบึงกาฬ 

ต้ อ ง เ ป็ น ไ ป เ พื่ อ ป ร ะ โ ย ช น์ สุ ข ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 

โ ด ย ใ ช้ วิ ธี ก า ร บ ริ ห า ร กิ จ ก า ร บ้ า น เ มื อ ง ที่ ดี 

ตามพระราชกฤษฎีกาวา่ด้วยหลกัเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองทีดี 

พ . ศ .  2 5 4 6  ม า ต ร า  6  แ ล ะ ม า ต ร า  3 7 

ทีก่ าหนดใหก้ารบรหิารราชการเพือ่ใหเ้กดิประโยชน์สุขของประชาชนและเกดิผ

ลสมัฤทธิ ์ต่อภารกิจของรฐั ไม่มีข ั้นตอนการปฏิบ ัติงานเกินความจ าเป็น 

ประชาชนไดร้บัการอ านวยความสะดวกและไดร้บัการตอบสนองความต้องการ 

การบรหิารงานมีประสทิธภิาพ คุม้คา่   



 ด ั ง นั้ น 

เพื่อให้การบริหารราชการเป็นไปตามหลกัการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 

ลดข ั้นตอนการให้บริการและไม่สร้างเงื่อนไขข ั้นตอนที่มีความยุ่งยาก 

จงึจ าเป็นต้องมีมาตรการ การมอบหมายอ านาจหน้าที่ของเทศบาลต าบลบึงกาฬ 

ขึน้ 

3. วตัถุประสงค์ 

 3.1 เพือ่เป็นการลดข ัน้ตอนการใหบ้รกิารประชาชนใหไ้ดร้บัความสะดวก 

รวดเร็ว เป็นธรรม ตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 

 3.2 เพือ่ใหป้ระชาชนมีความพงึพอใจในการใหบ้รกิารจากหน่วยงาน 

 3.3 เพื่ อเป็นการกระจายอ านาจการต ัดสินใจในการส ั่ ง อนุญาต 

อนุมตัขิองผูบ้รหิารทุกระดบั 

 3 . 4 

เพือ่ป้องกนัการผูกขาดอ านาจหน้าที่ในการใช้ดุลยพินิจอนัอาจเป็นเหตุแห่งการ

ทุจรติและประพฤตมิชิอบในต าแหน่งหน้าทีร่าชการ 

4. เป้าหมาย 

 จดัท าค าส ั่งมอบหมายงานของนายก ปลดั  และหวัหน้าสว่นราชการ   

5. พื้นที่ด าเนินการ 

 เทศบาลต าบลบงึกาฬ 
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6. วิธีด าเนินการ 

 6.1 ออกค าส ั่งมอบหมายงานในการส ั่ง อนุญาต อนุมตัิ ตามกฎหมาย 

ระเบียบฯ ขอ้บงัคบัและหนงัสือ  ส ั่งการ 

 6.2 

จดัท าหนงัสือแจง้เวียนใหทุ้กส่วนราชการและผูร้บัมอบอ านาจให้ปฏบิตัิราชการ

แทนรบัทราบและถือปฏบิตั ิ

 6.3 จดัท าประกาศ ประชาสมัพนัธ์ใหป้ระชาชนทราบ 

 6 . 4 

ใหผู้ร้บัมอบหมายงานตามค าส ั่งรายงานผลการปฏบิตัิงานตามค าส ั่งที่ไดร้บัมอบ

หมายในทุกเดือน 

7. ระยะเวลาด าเนินการ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

8. งบประมาณด าเนินการ 

 ไมใ่ช้งบประมาณด าเนินการ 

9. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 ส านกังานปลดั เทศบาลต าบลบงึกาฬ 



10. ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

 10.1 ผลผลิต 

  มีค าส ั่งมอบหมายงานใหผู้ท้ีเ่กีย่วขอ้งปฏบิตัริาชการแทน   

 10.2 ผลลพัธ์ 

  - ประชาชนมีความพงึพอใจในบรกิารทีไ่ดร้บัอยูใ่นระดบัดี 

  - ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ ร ั บ ค ว า ม ส ะ ด ว ก 

และลดการผูกขาดอ านาจหน้าทีอ่นัเป็นช่องทางแหง่การทุจรติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 11) 

กจิกรรม “การเผยแพรข่อ้มูลขา่วสารดา้นการเงนิ การคลงั พสัด ุและทรพัย์สนิ” 

 

1. ชื่อโครงการ : กจิกรรม “การเผยแพรข่อ้มูลขา่วสารดา้นการเงนิ การคลงั 

พสัดุ และทรพัยส์นิ” 

2. หลกัการและเหตผุล 

 ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ร า ช ก า ร ใ น ปั จ จุ บ ั น 

ภาคประชาชนไดเ้ข้ามามีสว่นรว่มและมีบทบาทอยา่งมากในการบรหิารงานของ

ร า ช ก า ร ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น ใ น ด้ า น ต่ า ง ๆ 

ก ารบ ริ ห าร งาน ร าช ก ารส่ ว น ท้ อ งถิ่ น ต้ อ งส าม ารถ ต รวจ ส อบ ได ้

ต้ อ งมี ค วาม โปร่ งใส  ต้ อ งให้ ป ระช าชนได้ ร ับ ท ราบข้ อมู ล  ข่ าวสาร 

ใ น ก า ร ด า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม ต่ า ง ๆ 



เพื่ อ เ ป็ น ก า ร ป้ อ ง ก ั น มิ ใ ห้ เกิ ด ก า ร ทุ จ ริ ต แ ล ะ ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ 

เพือ่ใหเ้กดิประโยชน์สูงสุดแกภ่าครฐัและภาคประชาชน 

3. วตัถุประสงค์ 

 เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในการปฏิบ ัติงานให้ประชาชนได้รบั รู ้

เพือ่ประชาสมัพนัธ์การปฏบิตัิงานของภาครฐัเพือ่ส่งเสรมิบทบาทการมีส่วนรว่ม

ของภาคประชาชนในการตดิตามตรวจสอบการทุจรติประพฤตมิชิอบในภาครฐัเ

สรมิสรา้งและพฒันาเครือขา่ยในการติดตามและตรวจสอบการทุจรติและประพ

ฤ ติ มิ ช อ บ ใ น ภ า ค ร ั ฐ ใ ห้ มี ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง เ พื่ อ ใ ห้ มี ร ะ บ บ 

แ ล ะ ก ล ไ ก ใน ก า ร ป้ อ ง ก ั น แ ล ะ ต ร ว จ ส อ บ มิ ใ ห้ เกิ ด ก า ร ทุ จ ริ ต 

หรือการปฏบิตัหิน้าทีโ่ดยมชิอบในภาครฐั 

4. เป้าหมาย/ผลผลิต 

 ประชาชนภายในเขตเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

5. พื้นที่ด าเนินการ 

 เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6. วิธีด าเนินการ 

 เ ผ ย แ พ ร่ ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร เ กี่ ย ว ก ั บ ง บ ป ร ะ ม า ณ 

รายการบญัชีรบัจ่ายเงินประจ าปี  และการจ ัดซื้อจดัจ้าง จดัหาพ ัสดุต่างๆ 

ร ว ม ถึ ง ก า ร ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ์ เ กี่ ย ว ก ั บ ก า ร ช า ร ะ ภ า ษี ท้ อ ง ถิ่ น 

แ ล ะ ก า ร ร ั บ เ รื่ อ ง ร้ อ ง เ รี ย น ท า ง ด้ า น ก า ร เ งิ น ก า ร ค ล ั ง 

ผ่ า น ท า ง เ ว็ บ ไ ซ ต์ ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ 

และปิดประกาศขอ้มูลดงักลา่วทีบ่อร์ดประชาสมัพนัธ์ของเทศบาล 

7. ระยะเวลาด าเนินการ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

8. งบประมาณด าเนินการ 

 ไมใ่ช้งบประมาณด าเนินการ 

9. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 กองคลงั เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

10. ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

 ป ร ะช าช น ได้ ร ับ รู้ ข้ อ มู ล ข่ า ว ส าร ที่ ส า ค ัญ ข อ งท างร าช ก า ร 

ประชาชนมี โอก าสได้ตรวจสอบการบริห ารงานของ เทศบาลต าบ ล 

ท าใหล้ดการทุจรติและประพฤตมิชิอบ มีความโปรง่ใสในการปฏบิตังิาน 

 

 

 

(โครงการที ่ 12) 

กจิกรรมการรายงานผลการใช้จา่ยเงนิใหป้ระชาชนไดร้บัทราบ 



1. ชื่อโครงการ : 

กจิกรรมการรายงานผลการใช้จา่ยเงนิใหป้ระชาชนไดร้บัทราบ 

2. หลกัการและเหตผุล/ทีม่าของโครงการ 

 การปฏิบตัิงานด้านการคลงัเป็นการท างานที่ต้องอาศยัระเบียบกฎหมาย  

หนังสือส ั่งการ  ตลอดจนมติคณะรฐัมนตรี  วิธีการท างานต้องอยู่ในกรอบ  

แ ล ะ ต้ อ ง มี ร ะ บ บ ก า ร บ ริ ก า ร ที่ ร ว ด เ ร็ ว   ถู ก ต้ อ ง  

ประชาชนหรือผูร้บับริการเกิดความพงึพอใจสรา้งความสะดวกใหแ้กป่ระชาชน

ม า ก ที่ สุ ด ถู ก ต้ อ ง ท ั้ ง ร ะ เ บี ย บ ก ฎ ห ม า ย   ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง  

ไ ม่ มี ข้ อ ผิ ด พ ล า ด บ ริ ก า ร ด้ ว ย ค ว า ม เ ส ม อ ภ า ค ก ั น  

ไ ม่ เ ลื อ ก ป ฏิ บ ั ติ เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น  

การบริหารการเงินการคลงัเกิดความโปร่งใสไม่เกิดการทุจริตคอร์รปัช ัน  

มี ก า ร ท า ง าน มี ก ร ะบ ว น ก า รที่ โ ป ร่ ง ใ ส   ส าม า ร ถ ต ร ว จ ส อ บ ไ ด ้ 

รายงานการเงนิจากหน่วยงานภายในและภายนอกไมพ่บขอ้บกพรอ่งมีกระบวน

การทางการคลงัทีเ่ปิดเผยขอ้มูลตอ่ประชาชน 

3. วตัถุประสงค์ 

 1.  เพือ่ใหเ้กดิความโปรง่ใสสามารถตรวจสอบได้ 

 2 .  

การใช้งบประมาณอยา่งคุม้คา่และเปิดโอกาสใหป้ระชาชนสามารถซกัถามและต

รวจสอบได ้

 3.  ปฏบิตังิานถูกตอ้งตามระเบียบทีเ่กีย่วขอ้ง 

 4.  ในการบริหารจดัการต้องท าอย่างเปิดเผยสามารถตรวจสอบได ้ 

จึงต้องมีการปร ับปรุงแก้ไขการท างานขององค์กรให้มีความโปร่งใส  

ส า ม า ร ถ เ ปิ ด เ ผ ย ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร  

เปิดโอกาสใหป้ระชาชนสามารถตรวจสอบความถูกตอ้งได้ 

4. เป้าหมาย/ผลผลิต 

 ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

5.  พื้นที่ด าเนินการ 

 เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6. วิธีด าเนินการ 

 จ ั ด ท า ง บ แ ส ด ง ฐ า น ะ ก า ร เ งิ น แ ล ะ ง บ อื่ น ๆ  

ตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการร ับ เงิน   การเบิกจ่ายเงิน  

ก า ร ฝ า ก เ งิ น  

การเก็บรกัษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  

2547  และที่แก้ไขเพิ่ม เติม   โดยเปิดเผยเพื่ อให้ประชาชนทราบ  ณ  

ส านัก งาน เทศบาลต าบ ลบึ งก าฬ   ภ ายใน เก้ าสิบ ว ัน นับแต่ ว ัน สิ้ น ปี  

และจดัท ารายงานแสดงผลการด าเนินงานตามทีก่รมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่



น ก า ห น ด   เ พื่ อ น า เ ส น อ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น  

และประกาศส าเนารายงานดงักลา่วเปิดเผยเพือ่ใหป้ระชาชนทราบทุกสามเดือน 

6. ระยะเวลาการด าเนินการ 

 ตลอดปีงบประมาณ  2562  และด าเนินการอยา่งตอ่เน่ือง 

7. งบประมาณ 

 ไมใ่ช้งบประมาณด าเนินการ 

8. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 กองคลงั  เทศบาลต าบลบงึกาฬ 
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9.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

 1 .  

มีการพฒันาการบริหารดา้นการเงนิการคลงัและงบประมาณอยา่งมีประสิทธิภา

พ 

 2.  มีการเบกิจา่ยถูกตอ้ง  รวดเร็ว  เกดิความประหยดั 

 3.  มีการเสรมิสรา้งการมีสว่นรว่มของประชาชนในพื้นทีห่รือผูร้บับรกิาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 13) 

โครงการจา้งทีป่รกึษาเพือ่ศกึษาวจิยัประเมนิผลหรือพฒันาระบบตา่งๆ 

 

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

 โครงการจา้งทีป่รกึษาเพือ่ศกึษาวจิยัประเมนิผลหรือพฒันาระบบตา่งๆ 

2. หลกัการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 

 เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ 

มีหน้าทีใ่นการจดัท าบรกิารสาธารณะใหแ้กป่ระชาชนในทอ้งถิน่ตามอ านาจหน้า

ที ่ 

และหน้าทีต่ามพระราชบญัญตักิ าหนดแผนและข ัน้ตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่

อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2 5 4 2 

และหน้าทีอ่ื่นตามทีก่ฎหมายก าหนดใหเ้ป็นหน้าทีข่องเทศบาลและในการปฏบิตัิ

ห น้ า ที่ น ั้ น ต้ อ ง เ ป็ น ไ ป เพื่ อ ป ร ะ โ ย ช น์ สุ ข ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 

โดยค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจดัท าแผนพฒันาเทศบาล 

ก า ร จ ั ด ท า ง บ ป ร ะ ม า ณ ก า ร จ ั ด ซื้ อ จ ั ด จ้ า ง  ก า ร ต ร ว จ ส อ บ 

ก า รป ระ เมิ น ผ ล ก ารป ฏิ บ ัติ ง าน  แ ล ะก าร เปิ ด เผ ย ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร 

ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั จากภารกจิหน้าทีใ่นการจดัท าบรกิาร    

ส า ร ธ า ร ณ ะ ใ ห้ แ ก่ ป ร ะ ช า ช น ใ น พื้ น ที่  น ั้ น 

เทศบาลต าบลในฐานะผู้ให้บริการก็จะไม่ทราบว่าภารกิจที่ให้บริการไปนั้น 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ ร ั บ ป ร ะ โ ย ช น์ 

ห รื อ เกิ ด ป ร ะ โ ย ช น์ สู ง สุ ด แ ก่ ป ร ะ ช า ช น ม า ก น้ อ ย เพี ย ง ใ ด 

การให้บริการมีคุณภาพเพียงใด ตอบสนองความต้องการผู้รบับริการหรือไม ่

ก า ร ที่ จ ะ ท ร า บ ถึ ง ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ จ า ก ผู้ ร ั บ บ ริ ก า ร 

จงึตอ้งมีโครงการส ารวจความพงึพอใจของผูร้บับรกิาร 



 เพื่ อ ใ ห้ เ ป็ น ไ ป ต า ม วิ ธี ก า ร บ ริ ห า ร กิ จ ก า ร บ้ า น เมื อ ง ที่ ดี 

ค า นึ ง ถึ ง ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 

การตรวจสอบและประเมินผลการปฏบิตัิราชการ และการเปิดเผยขอ้มูลขา่วสาร 

ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลกัเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

พ.ศ. 2546 มาตรา 6 ที่ก าหนดให้การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีน ั้น 

จะตอ้งกอ่ใหเ้กดิประโยชน์สุขของประชาชนเกดิผลสมัฤทธิต์อ่ภารกจิของรฐัมีปร

ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ เ กิ ด ค ว า ม คุ้ ม ค่ า ใ น เ ชิ ง ภ า ร กิ จ ข อ ง ร ั ฐ 

ประชาชนไดร้บัการอ านวยความสะดวก และได้รบัการตอบสนองความตอ้งการ 

ป ร ะ ก อ บ ก ั บ จ ั ง ห ว ั ด 

แจ้งให้ เทศบาลต าบลด าเนินการส ารวจความพึงพอใจจากประชาชน 

ผู้มาขอรบับริการสาธารณะจากเทศบาลต าบลบึงกาฬ ของตวัช้ีวดัที่ 1 มิติที่ 2 

มติดิา้นคุณภาพการใหบ้รกิาร เพือ่ประโยชน์ในทอ้งถิน่ ลูกจา้งและพนกังานจา้ง 

อีกท ัง้เพือ่เป็นการสรา้งความโปรง่ใสในการใหบ้รกิารสาธารณะประโยชน์ใหป้ร

ะชาชนเกดิความพงึพอใจ จงึจ าเป็นตอ้งมีโครงการน้ีขึน้มา  

3. วตัถุประสงค์ 

 3 . 1 

เพื่อเป็นการสรา้งความโปรง่ใสในการใหบ้รกิารสาธารณะการให้บริการประชา

ชนใหเ้กดิความพงึพอใจ 

 3.2 เพื่อเป็นการสรา้งจิตส านึกความตระหนกัให้แก่บุคลากรผู้ให้บริการ 

ปฏบิตัหิน้าทีใ่นการใหบ้รกิาร โดยยดึประโยชน์สุขของประชาชน 

 3.3 เพื่อเป็นการปรบัปรุงและพ ัฒนางานด้านบริการให้มีคุณภาพ 

และประสทิธภิาพ 

 3 . 4  เ พื่ อ เ ป็ น ก า ร ป้ อ ง ก ั น ปั ญ ห า ร้ อ ง เ รี ย น 

การทุจรติประพฤตมิชิอบในหน่วยงาน 

4. เป้าหมาย/ผลผลิต 

 จดัจา้งสถาบนัการศกึษาระดบัอุดมศึกษาของรฐัทีม่ีการสอนในระดบัปริญ

ญ า ต รี ขึ้ น ไ ป ภ า ย ใ น เ ข ต จ ั ง ห ว ั ด ห รื อ น อ ก เ ข ต จ ั ง ห ว ั ด 

ท าการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบงึกาฬ จ านวน 

1 คร ัง้ ตอ่ปี 
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5. พื้นที่ด าเนินการ 

 พื้นทีใ่นเขตเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6. วิธีด าเนินการ 



 6 . 1  ข อ อ นุ ม ั ติ ด า เ นิ น ก า ร ต า ม โ ค ร ง ก า ร 

และด าเนินการจดัจา้งสถาบนัอุดมศกึษาของรฐัในเขตพื้นทีจ่งัหวดัหรือนอกเขต

จงัหวดัตามระเบียบพสัดุฯ 

 6 . 2 

ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจจากประชาชนในเขตเทศบาลต าบลตามรูปแบบ

ทีก่ าหนด 

 6 . 3 

สรุปประมวลผลการส ารวจความพงึพอใจแจง้ใหเ้ทศบาลต าบลบงึกาฬทราบ 

 6.4 ด าเนินการเบกิจา่ยเงนิใหแ้กส่ถาบนัผูท้ าการประเมนิ 

 6.5 ปิดประกาศผลส ารวจความพงึพอใจใหป้ระชาชนทราบ 

 6.6 น าผลการประเมินมาปรบัปรุงการท างานด้านบริการสาธารณะ 

เพือ่ประโยชน์สุขแกป่ระชาชน  

7. ระยะเวลาด าเนินการ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

8. งบประมาณด าเนินการ 

 20,000  บาท  (สองหมืน่บาทถว้น)   

9. ผู้รบัผิดชอบ  

 ส านกัปลดั เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

10. ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

 10.1 ผลผลติ 

 

 ผลการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนทีม่ีต่อการบริหารงานของเทศ

บาลต าบลบงึกาฬ จ านวน 2 ฉบบั 

 10.2 ผลผลติ 

  - ประชาชนผูร้บับรกิารมีความพงึพอใจไมต่ ่ากวา่รอ้ยละ 80 

  - ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ส า ธ า ร ณ ะ มี ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส 

และเกดิประโยชน์สูงสุดแกป่ระชาชน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

(โครงการที ่ 14) 

กจิกรรมการลดข ัน้ตอนและระยะเวลาการปฏบิตัริาชการ 

1. ชื่อโครงการ:  กจิกรรมการลดข ัน้ตอนและระยะเวลาการปฏบิตัริาชการ  

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 

          ในมาตรา 3/1 แห่งพระราชบญัญตัิระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 

( ฉ บ ั บ ที่  5 )  พ . ศ . 2 5 4 5 

ซึง่เป็นกฎหมายทีเ่ป็นทีม่าของการปฏรูิประบบราชการเพือ่วางกรอบแนวทางกา

ร บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร ไ ว้ ว่ า 

ก ารบ ริห ารร าช ก ารต้ อ ง เป็ น ไป เพื่ อ ป ระโย ช น์ สุ ข ข อ งป ระช าชน 

เ กิ ด ผ ล ส ั ม ฤ ท ธิ ์ ต่ อ ภ า ร กิ จ ข อ ง ร ั ฐ  ค ว า ม มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 

ค วามคุ้ ม ค่ า ใน เชิ งภ ารกิ จแห่ งร ัฐ  ก ารลด ข ั้ น ต อน ก ารปฏิ บ ัติ ง าน 

การลดภารกิจและยุบเลิกหน่วยงานที่ไม่จ าเป็น การกระจายอ านาจตดัสินใจ 

การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการขอ งประชาชน 

และเพื่อใหก้ารด าเนินการดงักลา่วเป็นไปตามกรอบรวมท ัง้ทิศทางและแนวทาง

ก า ร บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร ด ั ง ก ล่ า ว 

จงึไดม้ีการประกาศใช้พระราชกฤษฎกีาว่าด้วยหลกัเกณฑ์และวิธีการบรหิารกิจ

ก า ร บ้ า น เ มื อ ง ที่ ดี  พ . ศ . 2 5 4 6 

โดยก าหนดให้องค์กรปกครองสว่นท้องถิน่จดัท าหลกัเกณฑ์เกีย่วกบัการลดข ัน้ต

อนการปฏบิตังิานและการอ านวยความสะดวกในการตอบสนองตอ่ความตอ้งกา

รของประชาชน          

3.  วตัถุประสงค์  

          1.  เพือ่ใหป้ระชาชนไดร้บัการบรกิารไดอ้ยา่งรวดเร็ว 

          2.  เพือ่ใหก้ารปฏบิตัริาชการมีมาตรฐาน 

          3.  เพือ่ปรบัทศันคตขิองประชาชนในด้านการใหบ้รกิารและผูท้ีม่าตดิตอ่ 

4.   เป้าหมาย/ผลผลติ 

          ประชาชนทีม่าตดิตอ่ราชการกบัเทศบาลต าบลบงึกาฬ  

5.  พืน้ทีด่ าเนินการ 

          เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วธิกีารด าเนินการ 

          6.1  เสนอขออนุมตัโิครงการ 

          6.2  จดัใหม้ีการประชุมคณะท างาน 

          6.3  จดัท าประกาศกระบวนการปรบัลดระยะเวลาการปฏบิตัริาชการ 

          6.4  ด าเนินการจดัท ากจิกรรม  



7.  ระยะเวลาด าเนินการ 

          ตลอดปีงบประมาณ 

8.  งบประมาณด าเนินการ 

          ไมใ่ช้งบประมาณด าเนินการ 

9.  ผูร้บัผดิชอบ 

          ทุกสว่นราชการใน เทศบาลต าบลบงึกาฬ 
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10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ ์

          1.  ประชาชนไดร้บัการบรกิารดว้ยความสะดวกและรวดเร็ว 

          2.  ประชาชนมีทศันคตทิีด่ีในดา้นการใหบ้รกิาร 

          3.  การปฏบิตัริาชการมีมาตรฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 15) 

มาตรการ การมอบอ านาจอนุมตั ิอนุญาต ส ั่งการ 

เพือ่ลดข ัน้ตอนการปฏบิตัริาชการ 

 

1. ชื่อโครงการ : มาตรการ การมอบอ านาจอนุมตั ิอนุญาต ส ั่งการ 

เพือ่ลดข ัน้ตอนการปฏบิตัริาชการ 

2. หลกัการและเหตผุล 

 การมอบหมายอ านาจหน้าทีใ่หก้บัผูใ้ตบ้งัคบับญัชาในการบรหิารงานในด้

า น ต่ า ง ๆ  ภ า ย ใ น อ ง ค์ ก ร นั้ น 

ก็เพื่อเป็นการช่วยเพิ่มประสิทธิภาพของการปฏิบตัิงานให้เกิดความคล่องตวั 

ร ว ด เ ร็ ว 

ซึง่การพจิารณาเลือก/มอบหมายภารกิจและขอบข่ายของความรบัผดิชอบที่จะม

อบหมายให้ผู้ใต้บงัคบับญัชา จะพิจารณาถึงความส าคญั คุณสมบตัิ ความรู ้

ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ที่ จ ะ ด า เ นิ น ก า ร เ รื่ อ ง นั้ น เ ป็ น อ ย่ า ง ดี 

ด้ ว ย ค ว า ม ร อ บ ค อ บ แ ล ะ เ ห ม า ะ ส ม 

เพือ่ใหก้ารบรหิารงานกอ่ใหเ้กดิประโยชน์สูงสุดแกร่าชการ 

 ด ั ง นั้ น 

การด าเนินการของหน่วยงานตอ้งมีการปรบัใหเ้ขา้กบัสภาพสงัคมและทนัตอ่สถา

นการณ์ที่การบริหารราชการต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน 

เ กิ ด ผ ล ส ั ม ฤ ท ธิ ์ ต่ อ ภ า ร กิ จ ข อ ง ร ั ฐ  ค ว า ม มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 

ค วามคุ้ ม ค่ า ใน เชิ งภ ารกิ จแห่ งร ัฐ  ก ารลด ข ั้ น ต อน ก ารปฏิ บ ัติ ง าน 

ก า ร ก ร ะ จ า ย อ า น า จ ก า ร ต ั ด สิ น ใ จ  ก า ร อ า น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก 

แ ล ะ ก า ร ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 

แตท่ ัง้น้ีตอ้งมีผูร้บัผดิชอบตอ่ผลของงานซึง่เป็นหลกัการบรหิารกจิการบา้นเมือง

ทีด่ี 

3. วตัถุประสงค์ 



 เพื่ อ ใ ห้ ก า ร บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร ข อ ง เท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ 

ภายใตก้รอบอ านาจหน้าที่ตามที่กฎหมายก าหนดใหเ้ป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

รวดเร็วและเกดิประโยชน์สูงสุดแกร่าชการ 

4. เป้าหมาย 

 คณะผูบ้รหิาร  ปลดั   หรือหวัหน้าสว่นราชการ 

5. พื้นที่ด าเนินการ 

 เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6. วิธีด าเนินการ 

 6.1 จดัท าบนัทึกเสนอเพื่อพิจารณาขออนุมตัิ อนุญาต ส ั่งการ แต่งต ั้ง 

ม อ บ ห ม า ย  ค ณ ะผู้ บ ริ ห า ร  ป ล ัด     ห รื อ ห ั ว ห น้ า ส่ ว น ร าช ก า ร 

เพือ่ลดข ัน้ตอนการปฏบิตัริาชการ 

 6.2 ด าเนินการออกค าส ั่งแตง่ต ัง้ 

 6 . 3  ส า เ น า ค า ส ั่ ง แ ต่ ง ต ั้ ง  แ จ้ ง ค ณ ะ ผู้ บ ริ ห า ร   ป ล ั ด  

หวัหน้าสว่นราชการทุกสว่น ทีไ่ดร้บัมอบหมายทราบ 

7. ระยะเวลาด าเนินการ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 

8. งบประมาณด าเนินการ 

 ไมใ่ช้งบประมาณด าเนินการ 

9. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 ทุกสว่นสว่นราชการ 
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10. ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

การบรหิารราชการ การด าเนินงาน 

การปฏบิตังิานเกดิความคลอ่งตวัและรวดเร็ว 

ตลอดจนการอ านวยความสะดวกและการใหบ้รกิารประชาชน/บรกิารสาธารณะ

ไดอ้ยา่งมีประสทิธภิาพ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 16) 

กจิกรรมเชิดชูเกยีรตปิระชาชนผูม้ีจติสาธารณะ 

1. ชื่อโครงการ : กจิกรรมเชดิชูเกียรตปิระชาชนผูม้ีจติสาธารณะ 

2. หลกัการและเหตผุล 

 ในปจัจุบนัสงัคมไทยใหค้วามส าคญักบัการมีสว่นรว่มของประชาชนและก

ารบรกิารสาธารณะแบบมีส่วนรว่มตามที่บญัญตัิไว้ในรฐัธรรมนูญแหง่ราชอาณ

าจ ัก รไท ย  น อก จาก น้ี ย ัง เป็ น ก ารย ก ย่ อ ง เชิ ด ชู เกี ย รติ บุ ค ค ล  เด็ ก 

เยาวชนและองค์กรที่ให้การสนับสนุนการด าเนินกิจกรรมด้านศาสนา 

ศิลปะและวฒันธรรม ที่เป็นประโยชน์แก่ชุมชน สงัคมและประเทศชาต ิ

เพื่ อ เป็ น ข ว ัญ ก า ล ัง ใ จ ให้ บุ ค ค ลห รื อ อ งค์ ก ร มี ค ว าม มุ่ งม ั่ น  ต ั้ ง ใ จ 



ร่ ว ม เ ป็ น แ ก น น า ใ น ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม  ส นั บ ส นุ น 

และอนุรกัษ์มรดกทางศลิปวฒันธรรมของชาตสิืบไป 

 เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ 

จ ั ด ท า กิ จ ก ร ร ม เ ชิ ด ชู เ กี ย ร ติ ป ร ะ ช า ช น ผู้ มี จิ ต ส า ธ า ร ณ ะ 

เพือ่น าผูท้ีไ่ดร้บัการคดัเลือกระดบัหมูบ่า้นเขา้รบัใบประกาศเชดิชูเกยีรตแิละเน่ือ

งในวนัสืบสานประเพณี วนัสงกรานต์ และวนัผู้สูงอายุในทุกปีงบประมาณ 

เพื่ อ เป็ น ข ว ัญ ก าล ังใจ  ให้ ป ระชาชนมี ค วามมุ่ งม ั่ น  ช่ วย เห ลื อส ังคม 

และเป็นแบบอยา่งตอ่บุคคลอืน่ในชุมชน 

3. วตัถุประสงค์ 

 3 . 1  เ พื่ อ ย ก ย่ อ ง บุ ค ค ล  เ ด็ ก แ ล ะ เ ย า ว ช น 

ที่ให้การสนับสนุนการด าเนินการกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวฒันธรรม 

ทีเ่ป็นประโยชน์แกชุ่มชน สงัคม และประเทศชาตอิยา่งตอ่เน่ืองใหส้งัคมไดร้บัรู ้

 3 . 2 

เพือ่ประชาสมัพนัธ์และเผยแพรผ่ลงานของผูท้ีไ่ดร้บัรางวลัใหเ้ป็นตวัอยา่งทีด่ีแก่

สาธารณชนตอ่ไป 

 3 .3  เพื่ อ เ ป็ น ข ว ัญ แ ละก า ล ัง ใ จ ให้ บุ ค ค ล  เด็ ก แ ล ะ เย า ว ช น 

ร่ ว ม ส นั บ ส นุ น แ ล ะส่ ง เส ริ ม ก า ร ด า เ นิ น งาน ด้ าน ศ าส น า  ศิ ล ป ะ 

และวฒันธรรมอยา่งตอ่เน่ืองและกวา้งขวางยิง่ขึน้ 

4. เป้าหมาย 

 เด็ก เยาวชน และประชาชนในพื้นทีเ่ทศบาลต าบลบงึกาฬ 

5. สถานที่ด าเนินการ 

 เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6. วิธีด าเนินการ 

 6.1 ประชาสมัพนัธ์กจิกรรมเชิดชูเกียรตปิระชาชนผูม้ีจติสาธารณะ 

 6 . 2  ป ร ะ ส า น ก า นั น  ผู้ ใ ห ญ่ บ้ า น 

และสมาชิกสภาเทศบาลเพื่อคดัเลือกบุคคลผูเ้ขา้รว่มกิจกรรมเชิดชูเกียรตปิระชา

ชนผูม้ีจติสาธารณะ 

 6.3 จดัท าเอกสารผูท้ าคุณประโยชน์ดา้นตา่งๆ เพือ่เสนอผูบ้งัคบับญัชา   

 6.4 ด าเนินการจดัท ากจิกรรมเชิดชูเกียรตปิระชาชนผูม้ีจติสาธารณะ 

 6 . 5 

สรุปผลการจดัท ากจิกรรมเชิดชูเกียรตปิระชาชนผูม้ีจติสาธารณะเพือ่เสนอผูบ้งัค ั

บบญัชา 

7. ระยะเวลาด าเนินการ 

 4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564) 

8. งบประมาณด าเนินการ 

 ไมใ่ช้งบประมาณ 
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9. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 งานพฒันาชุมชน  ส านกัปลดั  เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

10. ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

 ผู้ท าคุณประโยชน์ได้รบัการเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ 

เพือ่ใหเ้ป็นแบบอยา่งกบัประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

(โครงการที ่ 17) 

มาตรการ “การจดัท าขอ้ตกลงการปฏบิตัริาชการ”  

 

1. ชื่อโครงการ:  มาตรการการ จดัท าขอ้ตกลงการปฏบิตัริาชการ  

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 

          

จากการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภา

คร ัฐได้ก าหน ดด ัช นี ใน การประ เมิ น ที่ ค า นึ งถึ งห ล ัก ธรรมมาภิบ าล 

จ ร ร ย า บ ร ร ณ ส า ก ล 

และวฒันธรรมของประเทศไทยเป็นหลกัรวมถงึขอ้เท็จจริงของการทุจรติทีเ่กดิขึ้

น ภ า ย ใ น ห น่ ว ย ง า น ข อ ง ภ า ค ร ั ฐ 

ส า เห ตุ ส่ ว น ม า ก เกิ ด จ า ก ก า ร ด า เ นิ น ง า น ข อ ง ร ะ ด ั บ บุ ค ค ล 

ห รื อ เ กิ ด จ า ก ปั จ จ ั ย ท า ง ว ั ฒ น ธ ร ร ม ข อ ง อ ง ค์ ก ร 

หรือเกดิจากลกัษณะงานและการรบัสิ่งของต่าง ๆ ที่เอ้ือให้เกิดการทุจริต ดงันั้น 

วิธีการบริหารจดัการภายในองค์กรที่น าไปสู่การปรบัเปลี่ยนพฤติกรรม 

คา่นิยมและวฒันธรรมขององค์กรให้กลายเป็นสิง่ทีย่อมรบัไดข้องผูบ้รหิารและเ

จ้ า ห น้ า ที่ ภ า ย ใ น อ ง ค์ ก ร 

โดยการสรา้งความตระหนกัถึงความรบัผิดชอบและการมีส่วนรว่มในการตอ่ต้า

น ก า ร ทุ จ ริ ต ภ า ย ใ น อ ง ค์ ก ร 

ของผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ถึงแม้จะเป็นสิ่งที่ยากต่อการด าเนินงานก็ตาม 

แตเ่ป็นสิง่ส าคญัที่หน่วยงานต้องสรา้งให้เกดิการเปลีย่นแปลงเพือ่น าไปสูอ่งค์กร

ที่ มี คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น 

ตลอดจนเป็นการสรา้งแนวร่วมในการต่อต้านการทุจริตอนัจะส่งผลต่อสงัคม 

ชุ ม ช น 

และประเทศเกิดความตระหนกัถงึภยัจากการทุจริตและปฏเิสธการทุจรติในทุกรู

ปแบบ 

          ดงันัน้ เทศบาลต าบลบงึกาฬ  จงึจดัท ามาตรการ 

จดัท าขอ้ตกลงการปฏบิตัริาชการ 

ทีก่ าหนดดชันีในการประเมนิการปฏบิตัริาชการดว้ยความซือ่สตัย์ สุจรติ 

ตามแนวทางการบรหิารกจิการบา้นเมืองทีด่ี 

เพือ่เป็นการพฒันาวธิกีารด าเนินงานภายในองคก์รทีจ่ะน าไปสูก่ารยกระดบัคุณ

ธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานใหสู้งขึน้ 

3.  วตัถุประสงค์  



          1.  เพือ่ใหบ้คุลากรปฏบิตัริาชการดว้ยความซือ่สตัย์ สุจรติ มีคุณธรรม 

ตามแนวทางการบรหิารกจิการบา้นเมืองทีด่ี 

          2.  เพือ่ใหทุ้กสว่นราชการน าไปยดึถือและปฏบิตั ิ

          3.  เพือ่เสรมิสรา้งวฒันธรรมองค์กรทีม่ีความโปรง่ใส           

4.   เป้าหมาย/ผลผลติ 

          บคุลากรในองค์กรปฏบิตัติามเกณฑ์ตวัช้ีวดัขอ้ตกลง 

5.  พืน้ทีด่ าเนินการ 

          เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วธิกีารด าเนินการ 

          6.1  

จดัท าขอ้ตกลงในการปฏบิตัริาชการของทกุสว่นราชการระหวา่งสว่นราชการกบั

ผูบ้รหิาร 

          6.2  

รวบรวมรายงานขอ้ตกลงการปฏบิตัริาชการของทุกสว่นราชการเสนอผูบ้รหิาร 

          6.3  ประชาสมัพนัธท์ุกสว่นราชการ           

7.  ระยะเวลาด าเนินการ 

        ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
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8.  งบประมาณด าเนินการ 

          ไมใ่ช้งบประมาณด าเนินการ 

9.  ผูร้บัผดิชอบ 

          ทุกสว่นราชการใน เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ ์

          1.  มีการจดัท าขอ้ตกลงการปฏบิตัริาชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 18) 

มาตรการ “แตง่ต ัง้ผูร้บัผดิชอบเกีย่วกบัเรือ่งรอ้งเรียน” 
 

1. ชื่อโครงการ : มาตรการ “แตง่ต ัง้ผูร้บัผดิชอบเกีย่วกบัเรือ่งรอ้งเรียน” 

2. หลกัการและเหตผุล 

 ด้ ว ย เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ 

มีนโยบายใช้หลกัธรรมาภบิาลสง่เสริมใหภ้าคประชาชนเข้ามามีสว่นร่วมโดยเปิ

ดโอกาสให้ประชาชนสามารถเสนอเรื่องรอ้งเรียน แจ้งเบาะแส เสนอข้อคิดเห็น 

ซึ่งสามารถยื่นค าร้องเรียนผ่านช่องทางต่างๆ ได้แก่ ระบบอินเตอร์เน็ต 

ทางโทรศพัท์ หรือแจง้เบาะแสดว้ยตนเอง 

 ฉะนั้น เพือ่ใหก้ารด าเนินการรบัเรือ่งรอ้งเรียนเป็นไปด้วยความเรียบรอ้ย 

สามารถแก้ไขความเดือดร้อนของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

จงึไดแ้ต่งต ัง้คณะท างานรบัผิดชอบการรบัเรือ่งรอ้งเรียนประจ าเทศบาลต าบลบึง

กาฬ รวมถึงจดัท าคู่มือด าเนินการเรื่องรอ้งเรียนของเทศบาลต าบลบึงกาฬขึ้น 

เพือ่ด าเนินการมาตรการจดัการในกรณีไดร้บัทราบหรือรบัแจง้เรือ่งรอ้งเรียนต่า

งๆ เจา้หน้าทีร่บัผดิชอบไดถ้ือปฏบิตัใิหเ้ป็นแนวทางเดียวกนั 

3. วตัถุประสงค์ 



 3 . 1 

เพือ่จดัใหม้ีเจา้หน้าทีผู่ร้บัผดิชอบด าเนินการรบัแจง้เรือ่งรอ้งเรียนตา่งๆ  

 3 . 2 

เพือ่จดัใหม้ีมาตรการจดัการในกรณีไดร้บัทราบหรือรบัแจง้หรือตรวจสอบพบกา

รทุ จริต เป็น ไปตามข ั้น ตอนการปฏิบ ัติ งานที่ สอดคล้องก ับกฎหมาย 

ระเบียบและหลกัเกณฑ์เกีย่วขอ้งอยา่งถูกตอ้ง 

4. เป้าหมาย/ผลผลิต 

 มีการมอบหมายแตง่ต ัง้เจา้หน้าทีร่บัผดิชอบด าเนินการเกีย่วกบัเรือ่งรอ้งเรี

ยน 

5. พื้นที่ด าเนินการ 

 เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6. วิธีด าเนินการ 

 6.1 ก าหนดผูร้บัผดิชอบเรือ่งรอ้งเรียน 

 6.2 จดัท าคูม่ือด าเนินการเรือ่งรอ้งเรียนของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

 6 . 3 

จดัประชุมใหค้วามรูเ้จา้หน้าทีผู่ร้บัผดิชอบเรือ่งรอ้งเรียนเพือ่ใช้เป็นมาตรฐานใน

การปฏบิตังิานและด าเนินการแกไ้ขปญัหาเรือ่งรอ้งเรียนทีไ่ดร้บัจากชอ่งทางการ

รอ้งเรียนตา่งๆ ใหเ้ป็นไปในทศิทางเดียวกนั โดยโปรง่ใสและเป็นธรรม 

 6 . 4 

เผยแพรก่ระบวนการและข ัน้ตอนในการด าเนินงานเกีย่วกบัเรือ่งรอ้งเรียนของเทศ

บาลต าบลบึงกาฬ ให้ผู้รบับริการ ผู้มีส่วนได้เสีย คู่สญัญา ประชาชนท ั่วไป 

ห น่ ว ย ง า น ภ า ย น อ ก ต ล อ ด จ น บุ ค ล า ก ร ภ า ย ใ น ห น่ ว ย ง า น 

สามารถเขา้ใจและใช้ประโยชน์จากกระบวนการและข ัน้ตอนดงักล่าวได้ตรงกบั

ความตอ้งการ 

7. ระยะเวลาด าเนินการ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

8. งบประมาณด าเนินการ 

 ไมใ่ช้งบประมาณด าเนินการ 
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9. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 ส านกัปลดั เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

10. ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

 เจา้หน้าทีร่บัผดิชอบด าเนินการเกีย่วกบัเรือ่งรอ้งเรียนด าเนินการจดัการเรื่

องรอ้งเรียนของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 19) 

กจิกรรม การออกระเบียบจดัต ัง้ศูนยข์อ้มูลขา่วสาร 

ของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

 

1. ชื่อโครงการ : 

กจิกรรมการออกระเบยีบจดัต ัง้ศูนย์ขอ้มูลขา่วสารของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 



2. หลกัการและเหตผุล 

 อาศยัอ านาจตามมาตรา 9 แหง่พระราชบญัญตัขิ้อมูลขา่วสารของราชการ 

พ .ศ. 2540 ซึ่ งบ ัญญัติไว้ว่ าภายใต้บ ังค ับมาตรา 14 และมาตรา 15 

หน่วยงานของรฐัตอ้งจดัให้มีขอ้มูลขา่วสารของราชการอย่างน้อยดงัตอ่ไปน้ีไว้ใ

ห้ ป ร ะ ช า ช น เ ข้ า ต ร ว จ ดู ไ ด้  ท ั้ ง น้ี 

ตามหลกัเกณฑ์และวธิีการทีค่ณะกรรมการก าหนด 

 และเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิการบริหาราชการที่ดี พ.ศ. 2546 

เรือ่งหลกัธรรมาภบิาล ความโปรง่ใส การมีสว่นรว่ม สามารถตรวจสอบได้ 

3. วตัถุประสงค์ 

 1. เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย จึงจดัท าระเบียบเทศบาลต าบลบึงกาฬ 

ว ่า ด ้ว ย ข ้อ ม ูล ข ่า ว ส า ร ข อ ง ร า ช ก า ร  พ . ศ .  2 5 5 6 

แ ล ะ ป ร ะ ก า ศ เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ  เ รื่ อ ง 

คา่ธรรมเนียมการท าส าเนาและการรบัรองส าเนาขอ้มูลข่าวสารของศูนย์ข้อมูลข่

าวสารเทศบาลต าบลบงึกาฬขึน้ 

 2. เพื่อให้บริการข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดู 

ศึ ก ษ า  ค้ น ค ว้ า  ต ล อ ด จ น เ ผ ย แ พ ร่  จ า ห น่ า ย  จ่ า ย แ จ ก 

รวมท ัง้ปฏบิตัหิน้าทีใ่หเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี 

 3. เพือ่อ านวยความสะดวกใหก้บัประชาชนในการจดัระบบขอ้มูลข่าวสาร 

ดงัน้ี 

  3.1 ขอ้มูลขา่วสารทีล่งพมิพ์ในราชกจิจานุเบกษา 

  3.2 ขอ้มูลขา่วสารทีต่อ้งจดัไวใ้หป้ระชาชนตรวจดูได้ 

  3.3 ขอ้มูลขา่วสารอืน่ 

  3.4 ขอ้มูลขา่วสารสว่นบุคคล 

4. เป้าหมาย 

 1. จดัเตรียมสถานทีจ่ดัต ัง้ศูนย์ขอ้มูลขา่วสารของราชการ จ านวน 1 แหง่ 

 2. ระเบียบเทศบาลต าบลบงึกาฬ วา่ดว้ยขอ้มูลขา่วสารของราชการ  

 จ านวน 1 ชุด 

 3 .  ป ร ะ ก า ศ เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ 

เรือ่งคา่ธรรมเนียมการท าส าเนาและการรบัรองส าเนาขอ้มูลขา่วสารของศูนย์ข้อ

มูลขา่วสารเทศบาลต าบลบงึกาฬ จ านวน 1 ฉบบั 

 4. แบบค ารอ้งขอตรวจดูขอ้มูลขา่วสาร จ านวน 1 ฉบบั 

5. พื้นที่ด าเนินการ 

 เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6. วิธีการด าเนินงานโครงการ 

 6.1 จดัท าบนัทกึขออนุมตัจิดัต ัง้ศูนย์ขอ้มูลขา่วสารของราชการ 

 6.2 เมือ่อนุมตัแิลว้ แจง้เวียนทราบภายในทุกสว่นราชการ 



 6 .3  จ ัด ท า ร่ า งระ เบี ย บ ฯ  ว่ าด้ วย ข้ อ มู ล ข่ าวส ารข อ งราช ก าร 

เสนอตอ่ผูบ้รหิารเพือ่พจิารณาอนุมตัิ 

 6 . 4  จ ั ด ท า ร่ า ง ป ร ะ ก า ศ ฯ 

เรื่องค่าธรรมเนียมการท าส าเนาและการร ับรองส าเนาข้อมูลข่าวสาร 

เสนอตอ่ผูบ้รหิารเพือ่พจิารณาอนุมตัิ 

 6 . 5  จ ั ด ท า ร่ า ง แ บ บ ค า ร้ อ ง ข อ ต ร ว จ ดู ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร 

เสนอตอ่ผูบ้รหิารเพือ่พจิารณาอนุมตั ิ

 6 . 6  จ ั ด เ ต รี ย ม ส ถ า น ที่  โ ต๊ ะ  ตู้ เ อ ก ส า ร 

และจดัวางเอกสารตามกฎหมายก าหนด 

7. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

8. งบประมาณ 

 ไมใ่ช้งบประมาณด าเนินการ 

9. หน่วยงานที่รบัผิดชอบ 

 ส านกัปลดั เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

10.ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

 1. มีการจดัต ัง้ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ เทศบาลต าบลบึงกาฬ  ณ  

ส า นั ก ง า น เ ท ศ บ า ล ต า บ ล 

บงึกาฬ 

 2 .  มี ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร ที่ ค ร บ ถ้ ว น 

ไวส้ าหรบัอ านวยความสะดวกใหก้บัประชาชน 

 3. มีประชาชนขอตรวจดูขอ้มูลขา่วสารทางราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 20) 

กจิกรรมการรายงานผลการใช้จา่ยเงนิใหป้ระชาชนไดร้บัทราบ 

1. ชื่อโครงการ : 

กจิกรรมการรายงานผลการใช้จา่ยเงนิใหป้ระชาชนไดร้บัทราบ 

2. หลกัการและเหตผุล/ทีม่าของโครงการ 

 การปฏิบตัิงานด้านการคลงัเป็นการท างานที่ต้องอาศยัระเบียบกฎหมาย  

หนังสือส ั่งการ  ตลอดจนมติคณะรฐัมนตรี  วิธีการท างานต้องอยู่ในกรอบ  

แ ล ะ ต้ อ ง มี ร ะ บ บ ก า ร บ ริ ก า ร ที่ ร ว ด เ ร็ ว   ถู ก ต้ อ ง  

ประชาชนหรือผูร้บับริการเกิดความพงึพอใจสรา้งความสะดวกใหแ้กป่ระชาชน

ม า ก ที่ สุ ด ถู ก ต้ อ ง ท ั้ ง ร ะ เ บี ย บ ก ฎ ห ม า ย   ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง  

ไ ม่ มี ข้ อ ผิ ด พ ล า ด บ ริ ก า ร ด้ ว ย ค ว า ม เ ส ม อ ภ า ค ก ั น  

ไ ม่ เ ลื อ ก ป ฏิ บ ั ติ เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น  

การบริหารการเงินการคลงัเกิดความโปร่งใสไม่เกิดการทุจริตคอร์รปัช ัน  

มี ก า ร ท า ง าน มี ก ร ะบ ว น ก า รที่ โ ป ร่ ง ใ ส   ส าม า ร ถ ต ร ว จ ส อ บ ไ ด ้ 

รายงานการเงนิจากหน่วยงานภายในและภายนอกไมพ่บขอ้บกพรอ่งมีกระบวน

การทางการคลงัทีเ่ปิดเผยขอ้มูลตอ่ประชาชน 

3. วตัถุประสงค์ 

 1.  เพือ่ใหเ้กดิความโปรง่ใสสามารถตรวจสอบได้ 

 2 .  

การใช้งบประมาณอยา่งคุม้คา่และเปิดโอกาสใหป้ระชาชนสามารถซกัถามและต

รวจสอบได ้

 3.  ปฏบิตังิานถูกตอ้งตามระเบียบทีเ่กีย่วขอ้ง 

 4.  ในการบริหารจดัการต้องท าอย่างเปิดเผยสามารถตรวจสอบได ้ 

จึงต้องมีการปร ับปรุงแก้ไขการท างานขององค์กรให้มีความโปร่งใส  

ส า ม า ร ถ เ ปิ ด เ ผ ย ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร  

เปิดโอกาสใหป้ระชาชนสามารถตรวจสอบความถูกตอ้งได้ 

4. เป้าหมาย/ผลผลิต 

 ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

5.  พื้นที่ด าเนินการ 



 เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6. วิธีด าเนินการ 

 จ ั ด ท า ง บ แ ส ด ง ฐ า น ะ ก า ร เ งิ น แ ล ะ ง บ อื่ น ๆ  

ตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการร ับ เงิน   การเบิกจ่ายเงิน  

ก า ร ฝ า ก เ งิ น  

การเก็บรกัษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  

2547  และที่แก้ไขเพิ่ม เติม   โดยเปิดเผยเพื่ อให้ประชาชนทราบ  ณ  

ส านัก งาน เทศบาลต าบ ลบึ งก าฬ   ภ ายใน เก้ าสิบ ว ัน นับแต่ ว ัน สิ้ น ปี  

และจดัท ารายงานแสดงผลการด าเนินงานตามทีก่รมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่

น ก า ห น ด   เ พื่ อ น า เ ส น อ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น  

และประกาศส าเนารายงานดงักลา่วเปิดเผยเพือ่ใหป้ระชาชนทราบทุกสามเดือน 

6. ระยะเวลาการด าเนินการ 

 ตลอดปีงบประมาณ  2561  และด าเนินการอยา่งตอ่เน่ือง 

7. งบประมาณ 

 ไมใ่ช้งบประมาณด าเนินการ 

8. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 กองคลงั  เทศบาลต าบลบงึกาฬ 
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9.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

 1 .  

มีการพฒันาการบริหารดา้นการเงนิการคลงัและงบประมาณอยา่งมีประสิทธิภา

พ 

 2.  มีการเบกิจา่ยถูกตอ้ง  รวดเร็ว  เกดิความประหยดั 

 3.  มีการเสรมิสรา้งการมีสว่นรว่มของประชาชนในพื้นทีห่รือผูร้บับรกิาร 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 21) 

โครงการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

 

1. ชื่อโครงการ:  โครงการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่  

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยไดม้ีนโยบายปรบัเปลี่ยนแผนพฒันาทอ้ง

ถิ่น ซึ่งเดิมประกอบด้วยแผนยุทธศาสตร์การพฒันาและแผนพฒันาสามปี 

เ ป ลี่ ย น เ ป็ น แ ผ น พ ั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  4 ปี 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครอ

ง ท้ อ ง ถิ่ น  (ฉ บ ั บ ที่  2) พ . ศ .  2559 

โดยใหป้ระชาชนในพื้นทีแ่ตล่ะหมู่บา้นไดเ้สนอโครงการ เพือ่ใหร้บัทราบปญัหา 

ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร  ค ว า ม จ า เ ป็ น ใ น เ รื่ อ ง ต่ า ง ๆ ใ น ห มู่ บ้ า น 

และเพือ่ใหเ้ทศบาลต าบลบงึกาฬจะไดด้ าเนินการรวบรวมโครงการบรรจุในแผน

พ ัฒ น าท้ อ งถิ่ น  4 ปี  จึ งจ ัด ท าโค รงก าร  จ ัด ท าแผน พ ัฒ น าท้ อ งถิ่ น  

เพื่ อส่ ง เสริมก ารมี ส่ วน ร่วมและก ารพ ัฒ น าท้อ งถิ่ น อย่ างบู รณ าการ 



โ ด ย เ ปิ ด โ อ ก า ส ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ใ น แ ต่ ล ะ ห มู่ บ้ า น 

ไดเ้ขา้มามีสว่นรว่มในการแสดงความคดิเห็น เสนอแนะ รว่มคดิ  รว่มแกป้ญัหา 

ตามความตอ้งการของแตล่ะหมูบ่า้น   

3.  วตัถุประสงค์  

          1.  เพือ่ใหป้ระชาชนไดแ้สดงความคดิเห็น  

ขอ้เสนอแนะปญัหาและความตอ้งการ 

เพือ่น ามาเป็นขอ้มูลในการจดัท ารา่งแผนพฒันาเทศบาล 

          2.  เพือ่สรา้งความตระหนกัในการรว่มกนัพฒันาชุมชนของตนเอง 

          3.  เพือ่ประเมนิผลการด าเนินงานของทอ้งถิน่  

โดยรบัฟงัความคดิเห็นจากการมีสว่นรว่มของประชาชนโดยตรงในการน ามาปร ั

บปรุงการใหบ้รกิาร  

การแกไ้ขปญัหาและตอบสนองความตอ้งการของประชาชนในพืน้ที่เทศบาลต าบ

ลบงึกาฬ  ตอ่ไป 

4.   เป้าหมาย/ผลผลติ 

          ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

5.  พืน้ทีด่ าเนินการ 

          เขตพื้นทีใ่น เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วธิกีารด าเนินการ 

          6.1  เสนอขออนุมตัโิครงการ 

          6.2  ประสานชุมชน 

          6.3  จดัท าเวทีประชาคมเพือ่ใหร้บัฟงัความคดิเห็น 

และความตอ้งการของประชาชน  

 6.4 จดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

7.  ระยะเวลาด าเนินการ 

         ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

8.  งบประมาณด าเนินการ 

          50,000 บาท (หา้หมืน่บาทถว้น) 

9.  ผูร้บัผดิชอบ 

          ส านกัปลดั เทศบาลต าบลบงึกาฬ 
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10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ ์

          1.  ไดร้บัทราบปญัหาและความตอ้งการทีแ่ทจ้รงิของประชาชนในต าบล 

          2.  ประชาชนไดแ้สดงความคดิเห็นและรว่มมือแกไ้ขปญัหาของชุมชน 

          3.  

ประชาชนไดเ้ขา้มามีสว่นรว่มในการตดัสนิใจตามระบอบประชาธปิไตย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 22) 

มาตรการจดัการเรือ่งราวรอ้งทกุข์/รอ้งเรียนขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

1. ชื่อโครงการ:  

มาตรการจดัการเรือ่งราวรอ้งทกุข์/รอ้งเรียนขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 



 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นความส าคญัในการรบัฟังความคิดเห็น  

ก ารตอบสนองเรื่ อ งราวร้อ งทุ กข์ และเรื่ อ งร้อ งเรียนของประชาชน  

เ พื่ อ เ ป็ น ข้ อ มู ล ใ น ก า ร น า ม า พ ั ฒ น า  

ปรบัปรุงการด าเนินงานบรกิารสาธารณะและการบรหิารราชการของหน่วยงานใ

ห้ เ ป็ น ไ ป อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ   โ ป ร่ ง ใ ส  

จึ ง ไ ด้ จ ัด ท า ม า ต ร ก า ร จ ัด ก า ร เ รื่ อ ง ร า ว ร้ อ ง ทุ ก ข์ /ร้ อ ง เ รี ย น ขึ้ น  

เพือ่ก ากบัตดิตามในการจดัการเรือ่งราวรอ้งทุกข์/รอ้งเรียนขององค์กรปกครองส่

วนท้อ งถิ่ น   ให้ ส าม ารถตอบสนองความต้ องการห รือแก้ ไขปัญ ห า  

ช่องทางการติดตามผล  และการแจ้งผลการด าเนินการเรื่องร้องทุกข์  

และเรื่องร้องเรียนต่างๆให้มีความรวดเร็ว  เป็นธรรม  สะดวก  เหมาะสม  

รวมท ั้ งจ ัด ให้ มี ก ารประชาส ัมพ ัน ธ์ เผ ยแพ ร่ก ระบวน การร้อ งเรียน  

และข ัน้ตอนใหป้ระชาชนรบัทราบอยา่งท ั่วถงึ 

3.  วตัถุประสงค์  

          1.  

เพือ่ก ากบัตดิตามการจดัการเรือ่งราวรอ้งทุกข/์รอ้งเรียนขององคก์รปกครองสว่

นทอ้งถิน่  

ใหส้ามารถตอบสนองความตอ้งการหรือแกไ้ขปญัหาความเดือดรอ้นใหแ้กป่ระช

าชนไดอ้ยา่งเหมาะสม 

          2.  พฒันาปรบัปรุงข ัน้ตอน  ช่องทางการรอ้งเรียน  

กระบวนการจดัการแกไ้ขปญัหา  ช่องทางการตดิตามผล  

และการแจง้ผลการด าเนินการเรือ่งรอ้งทุกข์และเรือ่งรอ้งเรียนตา่งๆใหม้ีความร

วดเร็ว  สะดวกและเหมาะสม 

4.   เป้าหมาย/ผลผลติ 

          1.  

ก ากบัตดิตามการจดัการเรือ่งราวรอ้งทุกข/์รอ้งเรียนขององคก์รปกครองสว่นทอ้

งถิน่  

ใหส้ามารถตอบสนองความตอ้งการหรือแกไ้ขปญัหาความเดือดรอ้นใหแ้กป่ระช

าชนไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 2.  ก ากบัตดิตามใหม้ีการปรบัปรุง  

พฒันากระบวนการจดัการแกไ้ขปญัหา  ชอ่งทางการรอ้งเรียน/การตดิตามผล  

และการแจง้ผลการด าเนินการเรือ่งรอ้งเรียนตา่งๆใหม้คีวามรวดเร็ว  

สะดวกเหมาะสม 

5.  พืน้ทีด่ าเนินการ 

 เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วธิกีารด าเนินการ 



          1.  

จดัต ัง้คณะท างานมาตรการจดัการเรือ่งราวรอ้งทุกข/์รอ้งเรียนขององคก์รปกคร

องสว่นทอ้งถิน่ 

          2.  ประชุมคณะท างานฯ  

มาตรการจดัการเรือ่งราวรอ้งทุกข์/รอ้งเรียนขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่  

เพือ่ก ากบัตดิตามการจดัการเรือ่งราวรอ้งทุกข/์รอ้งเรียน  

ใหส้ามารถตอบสนองความตอ้งการหรือแกไ้ขปญัหาความเดือดรอ้นใหแ้กป่ระช

าชนไดอ้ยา่งเหมาะสม  รวดเร็ว  และสะดวก 

          3.  คณะท างานฯ  

ก าหนดมาตรการในการก ากบัตดิตามหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง  

 4. 

ประกาศ/ประชาสมัพนัธ์มาตรการจดัการเรือ่งราวรอ้งทุกข์/รอ้งเรียนขององคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่ ใหทุ้กหน่วยรบัทราบ และเปิดเผยตอ่สาธารณชน 

 5. 

คณะท างานฯก ากบัตดิตามหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งใหด้ าเนินการตามมาตรการ 

 6.  ประเมนิความพงึพอใจของประชาชนผูใ้ช้บรกิาร 

 7.  รายงานสรุปผลการด าเนินการเรือ่งรอ้งเรียน  

พรอ้มปญัหาอุปสรรคและแนวทางแกไ้ข  

ใหผู้บ้รหิารรบัทราบและเผยแพรใ่หป้ระชาชนทราบ 
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7.  ระยะเวลาด าเนินการ 

         ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

8.  งบประมาณด าเนินการ 

 ไมใ่ช้งบประมาณ 

9.  ผูร้บัผดิชอบ 

        ส านกัปลดั เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ ์

 1.  มศีูนย์หรือหน่วยรบัเรือ่งราวรอ้งเรียน/รอ้งทุกข์ 

 2.  มกีารแตง่ต ัง้เจา้หน้าที/่หน่วยงานทีร่บัผดิชอบรบัเรือ่งราว/รอ้งทุกข์ 

 3.  

มีการเผยแพรป่ระชาสมัพนัธ์ใหป้ระชาชนทราบช่องทางในการรอ้งทุกข์/รอ้งเรีย

น  และกระบวนการข ัน้ตอนเรือ่งรอ้งเรียน 

 4.  มกีารแจง้ผลการด าเนินการหรือความกา้วหน้า  ผลเรือ่งรอ้งเรียน  

ใหผู้ร้อ้งเรียนทราบ  

รวมท ัง้มีช่องทางในการตดิตามเรือ่งรอ้งเรียนสามารถตดิตามผลไดด้ว้ยตนเอง 



 5.  

มีการก ากบัตดิตามการจดัการเรือ่งราวรอ้งทุกข์/รอ้งเรียนขององค์กรปกครองสว่

นทอ้งถิน่  

ใหส้ามารถตอบสนองความตอ้งการหรือแกไ้ขปญัหาความเดือดรอ้นใหแ้กป่ระช

าชนไดอ้ยา่งเหมาะสมตามมาตรการทีก่ าหนดไว ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 23) 

โครงการบรกิารใหค้ าปรกึษาดา้นกฏหมายนอกสถานทีแ่กป่ระชาชน 

 

1. ชื่อโครงการ:  

โครงการบรกิารใหค้ าปรกึษาดา้นกฎหมายนอกสถานทีแ่กป่ระชาชน  

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 

 ดว้ยกฎหมายมีความส าคญัเป็นอย่างยิ่งต่อการด าเนินชีวติของประชาชน  

เพราะการใช้ชีวติในประจ าวนัของประชาชนยอ่มตอ้งด าเนินอยูใ่นกรอบแหง่กฎ

ห ม า ย   ที่ เ ป็ น บ ร ร ท ั ด ฐ า น อ ั น เ ดี ย ว ก ั น  

เรือ่งของบทบญัญตัขิองกฎหมายนัน้เป็นเรือ่งทีต่อ้งท าความเขา้ใจและตดิตามกา

ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง อ ยู่ เ ส ม อ  

เน่ืองจากกฎหมายก็ยอ่มจะเปลีย่นแปลงไปตามภาวะการ์ณทีเ่ปลีย่นแปลงไปดว้ย  



แตป่จัจุบนัมีประชาชนจ านวนไมน้่อยทีย่งัขาดความรูค้วามเขา้ใจในเรือ่งกฏหมา

ย ที่ จ า เ ป็ น ต้ อ ง ใ ช้ ใ น ชี วิ ต ป ร ะ จ า ว ั น  

เน่ืองดว้ยภารกิจตา่งๆท าใหไ้มม่ีโอกาสในการศกึษาหาความรูท้ีเ่กีย่วกบักฏหมา

ยที่เกี่ยวข้องกบัตนเอง  เมื่อเกิดกรณีปัญหาขึ้น  ก็ไม่สามารถที่จะแก้ไขปัญหา  

ห รื อ เ ข้ า ใ จ ป ร ะ เ ด็ น ปั ญ ห า ไ ด้ อ ย่ า ง ถ่ อ ง แ ท ้ 

แ ละป ล่ อ ย เวลาล่ ว ง เลย ไป เนิ น น าน จน ปัญ ห า เร้ื อ ร ังแ ก้ ไข ได้ ย าก  

จ น ต้ อ ง พึ่ ง พ า ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ด้ า น ก ฎ ห ม า ย ก ั บ เ อ ก ช น  

ซึ่ ง ต้ อ ง เ สี ย ค่ า ใ ช้ จ่ า ย เ ป็ น จ า น ว น ม า ก  

ถ้าหากได้รบัการแก้ไขปัญหาหรือรบัทราบข้อมูลในการปฏิบตัิที่ถูกต้องก่อน  

ปญัหาก็จะไมเ่ร้ือรงักลายเป็นเรือ่งใหญโ่ต 

 ด ั ง นั้ น  

จงึได้เกดิแนวความคดิจดัท าโครงการบรกิารใหค้ าปรกึษาด้านกฎหมายนอกสถ

าน ที่ แ ก่ ป ร ะช าช น   เพื่ อ ให้ ค าป รึ ก ษ าด้ าน ก ฎ ห ม าย ใน เบื้ อ งต้ น  

ใ ห้ แ ก่ ป ร ะ ช า ช น ที่ ป ร ะ ส บ ปั ญ ห า ด้ า น ก ฎ ห ม า ย  

หรือตอ้งการความรูค้วามเขา้ใจเพือ่ใหป้ระชาชนไดร้บัความรูค้วามเขา้ใจดา้นก

ฎ ห ม า ย ต่ า ง ๆ  

เพื่ อไปเป็นแนวทางห รือน าไปใช้ ในการด าเนิ นการด้ านต่างๆต่อไป  

ตลอดจนเป็นหน่วยการรบัเรือ่งราวรอ้งทุกข์ของประชาชนอีกทางหน่ึงดว้ย 

3.  วตัถุประสงค์  

          1.  

เพือ่ใหป้ระชาชนไดร้บัค าปรกึษาดา้นกฏหมายในเบ้ืองตน้โดยไมเ่สียคา่ใช้จา่ย 

          2.  

เพือ่ใหไ้ดร้บัทราบปญัหาดา้นกฎหมายตา่งๆของประชาชนในเขตเทศบาลต าบล

บงึกาฬ  

รวบรวมเป็นขอ้มูลในการด าเนินการใหค้วามรูห้รือความช่วยเหลือในดา้นตา่งๆ

ตอ่ไป 

          3.  เพือ่สง่เสรมิการมีสว่นรว่ม  ของงานดา้นกฎหมาย  

กบัภาคประชาชนใหมี้มากขึน้ 

 4.  

เพือ่เผยแพรป่ระชาสมัพนัธ์งานดา้นกฏหมายใหป้ระชาชนไดร้บัรูแ้ละเขา้ใจ 

4.   เป้าหมาย/ผลผลติ 

          ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

5.  พืน้ทีด่ าเนินการ 

          ประชาชนในเขตพื้นทีใ่น เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วธิกีารด าเนินการ 

          6.1  เสนอขออนุมตัโิครงการ 



          6.2  ต ัง้คณะท างาน  และคณะทีป่รกึษาโครงการ 

          6.3  ประชาสมัพนัธ์โครงการ  

 6.4 ด าเนินการตามโครงการ 

7.  ระยะเวลาด าเนินการ 

         ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
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8.  งบประมาณด าเนินการ 

          10,000 บาท (หน่ึงหมืน่บาทถว้น) 

9.  ผูร้บัผดิชอบ 

        งานนิตกิาร  ส านกัปลดั เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ ์

          1.  

ประชาชนไดร้บัค าปรกึษาดา้นกฏหมายในเบ้ืองตน้และน าไปปรบัใช้ในชีวติประ

จ าวนั 

          2.  ได้รบัทราบปัญหาด้านกฎหมายในเรื่องต่างๆของประชาชน  

และน ามาพจิารณาหาแนวทางใหค้วามรูแ้ละหาแนวทางแกไ้ขปญัหาในล าดบัตอ่

ไป 

          3.  งานดา้นกฎหมายไดมี้สว่นรว่ม  และใกลช้ดิกบัประชาชนมากขึน้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 24) 

มาตรการแตง่ต ัง้คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทศบาลต าบลบงึ

กาฬ 

1. ชื่อโครงการ:  

มาตรการแตง่ต ัง้คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาเทศบาลต าบลบงึ

กาฬ  

2.  หลกัการและเหตุผล/ทีม่าของโครงการ 

 ต า ม ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  

วา่ด้วยการจดัท าแผนพฒันาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  หมวด  

1   อ ง ค์ ก ร จ ั ด ท า แ ผ น พ ั ฒ น า   ข้ อ   7   ( 2 )   แ ล ะ ข้ อ   9  

ก าหนดใหม้ีองค์กรและโครงสรา้งขององค์กรจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกคร

องสว่นทอ้งถิน่ในรูปของคณะกรรมการ 

 ด ั ง นั้ น  

เพือ่ใหเ้ทศบาลต าบลบงึกาฬในฐานะองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่รูปแบบเทศบาล  

มี องค์ กรในการจ ัดท าแผนพ ัฒนาตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทย  

ว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  

เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ   โ ด ย ก อ ง วิ ช า ก า ร แ ล ะ แ ผ น ง า น  

จึงแต่งต ัง้คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาเทศบาลต าบลบึงกาฬ  

ขึน้ 

3.  วตัถุประสงค์  

 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรของเทศบาลและตวัแทนประชาชนจากทุกภาคส่ว

นได้มีส่วนรว่มและแสดงความคิดเห็นในการจดัท ารา่งแผนยุทธศาสตร์การพฒั

น า เท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก าฬ   แ ล ะ แ ผ น พ ัฒ น า สี่ ปี เท ศ บ า ล ต า บ ล 

บงึกาฬให้สอดคลอ้งกบัประเด็นหลกัการพฒันาที่ประชาคมเทศบาลฯและคณะก

ร ร ม ก า ร พ ั ฒ น า เ ท ศ บ า ล ต า บ ล 

บงึกาฬก าหนดดว้ยความถูกตอ้ง  โปรง่ใส  และสุจรติ 



 4.  เป้าหมาย          

          คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาเทศบาลต าบลบงึกาฬ  

จ านวน  12  คน 

5.  พืน้ทีด่ าเนินการ 

 เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6.  วธิดี าเนินการ 

 จดัประชุมคณะกรรมการชุมชน  เพือ่คดัเลือกผูแ้ทนประชาคมเทศบาล 

7.  ระยะเวลาด าเนินการ 

 คณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพฒันาเทศบาลต าบลบึงกาฬ  

บางต าแหน่งในปจัจุบนัจะครบวาระการด ารงต าแหน่ง  4  ปี  ตามที่ระเบียบฯ  

ก า ห น ด   ใ น ว ั น ที่   1   มี น า ค ม   2 5 6 2 

เทศบาลจึงตอ้งด าเนินการคดัเลือกบุคคลในต าแหน่งดงักลา่วมาด ารงต าแหน่งค

ณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาเทศบาลต าบลบงึกาฬแทนคณะกรร

ม ก า ร ฯ   ที่ ค ร บ ว า ร ะ ก า ร ด า ร ง ต า แ ห น่ ง  

เ พื่ อ ใ ห้ เ ป็ น ไ ป ต า ม ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  

ว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  

หมวด  1  องค์กรจดัท าแผนพฒันา  ขอ้  7(2)  และขอ้ 9  ทีก่ าหนด   

8. งบประมาณด าเนินการ 

 ไมใ่ช้งบประมาณ 

9.  ผูร้บัผดิชอบโครงการ 

          งานวเิคราะหน์โยบายและแผน  ส านกัปลดัเทศบาลต าบลบงึกาฬ 
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10.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ ์

 เทศบาลต าบลบงึกาฬมีคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาเทศ

บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ  

เพือ่เป็นองค์กรในการยกรา่งหรือจดัท ารา่งแผนยุทธศาสตร์การพฒันาเทศบาลแ

ล ะ ร่ า ง แ ผ น พ ั ฒ น า สี่ ปี เ ท ศ บ า ล ต า บ ล 

บึ ง ก า ฬ  

เพือ่ใช้เป็นแผนพฒันาในการพฒันาเทศบาลต าบลบงึกาฬความตอ้งการของประ

ชาคมและชุมชนในเขตเทศบาลต าบลบงึกาฬ  ดว้ยความถูกตอ้ง  โปรง่ใส  สุจริต  

และใหค้วามส าคญัในการตอ่ตา้นทุจรติ 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 25) 

โครงการจดัท ารายงานควบคุมภายใน 

1. ชื่อโครงการ : โครงการจดัท ารายงานควบคุมภายใน 

2. หลกัการและเหตผุล/ทีม่าของโครงการ 

 ต า ม ร ะ เ บี ย บ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ เ งิ น แ ผ่ น ดิ น  

ว่ า ด้ ว ย ก ารก าห น ดม าต รฐ าน ก ารค วบ คุ ม ภ าย ใน   พ .ศ .  2 5 4 4  

ก าหนดให้หน่วยรบัตรวจติดตามประเมินผลการควบคุมภายในทีไ่ด้ก าหนดไว ้

ร า ย งาน ต่ อ ผู้ ก า ก ับ ดู แ ล แ ล ะค ณ ะก ร รม ก า ร ต ร ว จ เงิน แ ผ่ น ดิ น  

อยา่งน้อยปีละหน่ึงคร ัง้  ภายในเกา้สบิวนันบัจากวนัสิน้ปีงบประมาณ 



3. วตัถุประสงค์ 

 1 .   เ พื่ อ ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล ก า ร ค ว บ คุ ม ภ า ย ใ น  

ระดบัองค์กรของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

 2 .  

เพือ่สรุปรายงานผลการประเมนิผลการควบคุมภายในใหน้ายกเทศมนตรีต าบลบึ

งกาฬทราบตามแบบทีร่ะเบียบฯ  ก าหนด 

 3 .  

เพือ่รายงานการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในตอ่ผูก้ ากบัดูแลและค

ณะกรรมการตรวจเงนิแผน่ดนิตามก าหนด 

4. เป้าหมาย 

 สว่นราชการทุกหน่วยงานของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

5.  พื้นที่ด าเนินการ 

 สว่นราชการทุกหน่วยงานของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6. วิธีด าเนินการ 

 6.1 แต่งต ั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน  

ระดบัองค์กร 

 6.2 แต่งต ั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน  

ระดบัหน่วยงานยอ่ย 

 6 . 3 

ผูบ้รหิารมีหนงัสือแจง้ใหทุ้กสว่นราชการตดิตามและประเมนิผลการควบคุมภาย

ใน 

 6.4  คณ ะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน  

ระดบัหน่วยงานย่อย  ด าเนินการประเมินองค์ประกอบตามแบบ  ปย.1  

และประเมนิผลการปรบัปรุงการควบคุมภายในตามแบบ  ปย.2 

 5 . 5 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในระด ับองค์กร  

ด าเนินการรวบรวม  เพื่อจดัท ารายงานควบคุมภายใน  ตามระเบียบฯ  ข้อ  6  

ร ะ ด ั บ อ ง ค์ ก ร   แ ล ะ น า เ ส น อ ผู้ บ ริ ห า ร  

พรอ้มจดัสง่รายงานใหผู้ก้บัดูแลและคณะกรรมการตรวจเงนิแผน่ดนิ 

7. ระยะเวลาการด าเนินการ 

 ปีงบประมาณ  2561 

8. งบประมาณ 

 ไมใ่ช้งบประมาณด าเนินการ 

9. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 ส านกัปลดั เทศบาลต าบลบงึกาฬ 
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10. ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

 1 .  

บุคลากรมีความรูค้วามเขา้ใจในการปฏบิตังิานเพือ่ใหเ้กดิประสทิธภิาพสูงสุด 

 2.  ลดโอกาสความผดิพลาด  ป้องกนัและลดความเสีย่งตอ่การปฏบิตังิาน 

 3.  เกดิประโยชน์สูงสุดตอ่องค์กรประชาชนโดยรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

(โครงการที ่ 26) 

กจิกรรมตดิตามประเมนิผลการควบคมุภายใน 

1. ชื่อโครงการ : กจิกรรมตดิตามประเมนิผลการควบคุมภายใน 

2. หลกัการและเหตผุล/ทีม่าของโครงการ 

 ระบบการควบคุมภายในเป็นกลไกที่ส าคญัและเป็นเครื่องมือในการบรหิา

รงานในหน่วยงานไมว่า่จะเป็นในภาครฐัหรือเอกชนท ัง้ขนาดเล็กและขนาดใหญ ่ 

ระบบการควบคุมภายในจะช่วยควบคุมหรือลดความเสีย่งของหน่วยงานใหอ้ยูใ่ย

ระดบัที่ยอมรบัได้ซึง่จะท าให้ปฏบิตัิงานและการจดัการของหน่วยงานบรรลุตาม

ว ั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์  

ในอดีตทีผ่า่นมาการบรหิารงานของหน่วยงานภาครฐัไดม้ีการควบคุมภายในตา

มที่กระทรวงการคลงัประกาศให้ใช้เป็นเรื่องๆไป  ซึ่งอาจอยูใ่นรูปของกฎหมาย  

ระเบียบ  ระบบบ ัญ ชี  หนังสือส ั่ งการ  และหนังสือตอบข้อหารือต่างๆ  

โ ด ย ส่ ว น ใ ห ญ ่ 

จะเน้นไปที่การควบคุมดา้นการเงนิและบญัชีและการปฏบิตัิใหถู้กต้องตามระเบี

ย บ ห รื อ ก ฎ เ ก ณ ฑ์ ที่ ท า ง ร า ช ก า ร ก า ห น ด ไ ว ้ 

ซึง่ไมค่รอบคลุมถงึการจดัการดา้นอืน่ๆนอกเหนือจากดา้นการเงนิและบญัชีในห

น่ ว ย ง า น  

จึงไม่สามารถสะท้อนภาพถึงผลการด าเนินงานในภาพรวมของหน่วยงานได ้ 

ร ะ บ บ ก า ร ค ว บ คุ ม ภ า ย ใ น ที่ ดี  

ควรเป็นระบบการควบคุมทีค่รอบคลุมงานทุกดา้นและสามารถสะทอ้นภาพใหเ้ห็

น เ ป็ น อ ง ค์ ร ว ม ข อ ง ห น่ ว ย ง า น นั้ น ๆ  

ว่ามี การด าเนินงานที่มี ประสิทธิภาพและประสิทธิผลห รือไม่ เพี ยงใด  

การที่ ระบบการควบคุมภายในของร ัฐย ังไม่ครอบค ลุมทุกระบบงาน  

อาจเป็นช่องทางที่ร ั่วไหลท าให้เกิดความเสียหายในหน่วยงานและการด าเนินงา

น ไ ม่ ส ั ม ฤ ท ธิ ์ ผ ล  

ท ัง้น้ีสาเหตุสว่นหน่ึงอาจเกดิจากการก าหนดหน้าทีแ่ละมอบหมายงานในหน่วยง

า น ไ ม่ เ ห ม า ะ ส ม  

การมอบหมายการปฏิบตัิงานท ั้งกระบวนการให้บุคคลหน่ึงเพียงคนเดียว  

การควบคุมสอบทานและการตรวจสอบยงัไมม่ีประสทิธภิาพเพียงพอตลอดจนขา

ดการประเมินและการบรหิารความเสีย่งการควบคุมภายในของหน่วยงานทีก่ าห

นดขึน้  และพฒันาใหร้ะบบการควบคุมภายในดงักลา่วทนัสมยัอยูเ่สมอ 



 เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก า ฬ  

พจิารณาแลว้เห็นว่าเพือ่ใหอ้งค์กรมีแนวทางในการก าหนดระบบการควบคุมภา

ยในใหเ้ป็นไปอยา่งมีประสทิธภิาพและเหมาะสมกบัการปฏบิตังิานในหน่วยงาน

จงึไดก้ าหนดกจิกรรมการตดิตามประเมินผลการควบคุมภายในของเทศบาลเมือ

งบงึกาฬขึน้ 

3. วตัถุประสงค์ 

 1.  เพื่อให้การปฏิบตัิงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

ท า ใ ห้ ก า ร ใ ช้ ท ร ั พ ย า ก ร เ ป็ น ไ ป อ ย่ า ง ป ร ะ ห ย ั ด แ ล ะ คุ้ ม ค่ า  

โ ด ย ล ด ข ั้ น ต อ น ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น ที่ ซ ้ า ซ้ อ น ห รื อ ไ ม่ จ า เ ป็ น  

ลดความเสีย่งหรือผลเสียหายดา้นการเงนิหรือดา้นอืน่ๆทีอ่าจมีขึน้ 

 2 .  

เพือ่ใหม้ีข้อมูลและรายงานทางการเงนิทางการเงนิที่ถูกต้องครบถ้วนและเชื่อถือ

ไ ด ้ 

สรา้งความม ั่นใจแกผู่บ้รหิารในการตดัสินใจเกีย่วกบัการบรหิารและการปฏบิตัิง

าน  และบุคคลภายนอกทีเ่กีย่วขอ้ง 

 3.  เพื่อให้บุคลากรมีการปฏิบตัิตามนโยบาย  กฎหมาย  เงือ่นไขสญัญา  

ขอ้ตกลง  ระเบียบขอ้บงัคบัตา่งๆ  ของหน่วยงานอยา่งถูกตอ้งและครบถว้น 

4. เป้าหมาย 

 เพือ่ให้การควบคุมภายในของเทศบาลเมืองบงึกาฬเป็นไปอยา่งมีประสทิธิ

ภ า พ แ ล ะ เ ห ม า ะ ส ม ก ั บ ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น ใ น ห น่ ว ย ง า น  

อีกท ัง้ยงัเป็นการควบคมุหรือลดความเสีย่งของหน่วยงานใหอ้ยูใ่นระดบัทีย่อมรบั

ไ ด ้ 

ซึง่จะท าใหก้ารปฏบิตังิานและการจดังานของหน่วยงานบรรลุตามวตัถุประสงค์ 
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5. วิธีด าเนินการ 

 5 . 1 

แตง่ต ัง้คณะกรรมการตดิตามประเมนิผลการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกร

รมการตรวจเงนิแผ่นดนิว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน  พ.ศ.  

2544  ขอ้  6 

 5 . 2 

ประชุมคณะท างานเพือ่ปรบัปรุงพฒันาระบบการควบคุมภายในอยา่งตอ่เน่ืองเพื่

อให้การปฏิบตัิตามภารกิจและตามนโยบายของรฐับาล  กระทรวงมหาดไทย  

และตามแผนพฒันาเทศบาลเมืองบึงกาฬเป็นไปอยา่งมีประสทิธภิาพและประสิท

ธผิล 



 5 . 3 

การรวบรวมผลการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในให้คณะท างานฯ  

เพือ่สรุปขอ้มูล 

 5.4 รายงานผลการปฏิบ ัติงาน  ความคิดเห็นและอุปสรรคต่างๆ  

ใหน้ายกเทศมนตรีและผูบ้รหิารทราบ 

6. ระยะเวลาการด าเนินการ 

 4  ปี  (ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561  -  2564) 

7. งบประมาณ 

 ไมใ่ช้งบประมาณด าเนินการ 

8. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 ทุกกอง/ส านกั  ของเทศบาลเมืองบงึกาฬ 

9.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รบั 

 1 .  

การด าเนินงานของหน่วยงานบรรลุวตัถุประสงค์ทีว่างไวอ้ยา่งมีประสทิธภิาพ 

 2.  การใช้ทรพัยากรเป็นไปอยา่งมีประสทิธภิาพ  ประหยดั  และคุม้คา่ 

 3.  มีข้อมูลและรายงานทางการเงินที่ถูกต้อง  ครบถ้วนและเชื่อถือได ้ 

สามารถน าไปใช้ในการตดัสนิใจ 

 4 .  

การปฏิบตัิในหน่วยงานเป็นไปอย่างมีระบบและอยู่ในกรอบของกฎหมาย 

ระเบียบ  ขอ้บงัคบัทีว่างไว ้

 5.  เป็นเครือ่งมือช่วยผูบ้รหิารในการก ากบัดูแลการปฏบิตังิานดีอยา่งดียิง่ 

10. ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

 1.  มีรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน  ตามมาตรฐาน  ข้อ  6  

ทีเ่สร็จตามก าหนดเวลา 

 2.  กจิกรรมการควบคุมภายใน  รอ้ยละ  80  ไดด้ าเนินการแกไ้ข 

 3 .  

รอ้ยละของหน่วยงานรายงานการประเมนิผลการควบคุมภายในครบทุกงาน 

 4.  มีการจดัการความรูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัการควบคุมภายใน 

 5 .  

ระดบัความพงึพอใจของผูท้ีเ่กีย่วขอ้งในการจดัท ารายงานการประเมนิผลการคว

บคุมภายใน (รอ้ยละ  80  ในระดบัมาก) 

 

 

 

 

 



 

 

 

(โครงการที ่ 27) 

กจิกรรมการเผยแพรข่อ้มูลขา่วสารการบรหิารงบประมาณ  การรบั-

จา่ยเงนิของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

1. ชื่อโครงการ : กจิกรรมการเผยแพรข่อ้มูลขา่วสารการบรหิารงบประมาณ  

การรบั-จ่ายเงนิของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

2. หลกัการและเหตผุล/ทีม่าของโครงการ 

 การเบกิจา่ยเงนิของเทศบาลต าบลบงึกาฬเป็นข ัน้ตอนหน่ึงของวงจรการบ

ริ ห า ร ก า ร เ งิ น ก า ร ค ล ั ง ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  

เ จ้ า ห น้ า ที่ จ ะ ต้ อ ง ป ฏิ บ ั ติ ต า ม อ า น า จ ห น้ า ที่ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยหรือหนังสือส ั่งการที่เกี่ยวข้องให้ถูกต้อง  

ครบถ้วนเรียบรอ้ยจงึจดัท าใบน าฝากเป็นรายรบั  จดัท าใบฏีกาเพื่อเป็นรายจ่าย  

เบิ ก เ งิ น อ อ ก จ า ก ค ล ั ง ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น ไ ด ้ 

ส าหรบัการใช้ประโยชน์ในทรพัย์สนิขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่นก็เช่นเดียว

กนัต้องมีการด าเนินงานให้เป็นไปตามระเบียบกฏหมายท ัง้การเก็บค่าธรรมเนีย

ม   ค่ า บ ริ ก า ร   จ ะ ต้ อ ง เ ป็ น ไ ป ด้ ว ย ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส  

ประชาชนสามารถมีสว่นรว่มในการตรวจสอบ 

 เพื่ อ ป็ นก ารส่ ง เสริม ให้ประชาชนมี ส่วน ร่วมในการตรวจสอบ  

ก า ก ั บ ดู แ ล ก า ร บ ริ ห า ร ง บ ป ร ะ ม า ณ  

จึงจดัท ากิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการบริหารงบประมาณ  การรบั-

จ่ า ย เ งิ น ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  

เพือ่ใหป้ระชาชนสามารถเขา้ถงึขอ้มูลการบรหิารงบประมาณขององค์กรปกครอ

งสว่นทอ้งถิน่  สง่ผลใหเ้กดิการใช้งบประมาณโปรง่ใส  ตรวจสอบได้ 

3. วตัถุประสงค์ 

 1.  เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ  ก าก ับ  

ดูแลการบรหิารงบประมาณขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

 2.  เพือ่เผยแพรข่้อมูลการบรหิารงบประมาณ  การจดัซื้อจดัจา้ง  รายรบั-

รายจา่ยขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ตอ่สาธารณชน 

4. เป้าหมาย/ผลผลติ 

 ส่ ง เส ริ ม ให้ ป ร ะช าช น มี ส่ วน ร่ วม ใน ก าร ต ร วจ ส อบ   ก า ก ับ  

ดูแลการบรหิารงบประมาณ 

5.  พื้นที่ด าเนินการ 

 เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6. วิธีด าเนินการ 



 -รวบรวมขอ้มูลบรหิารงบประมาณ  เพือ่เผยแพรต่อ่สาธารณชน 

 ประกาศจดัซื้อ  จดัจา้ง 

 ประกาศก าหนดราคากลางในการจดัซื้อ-จดัจา้ง  

 ป ร ะ ก า ศ ก า ห น ด ว ั น   เ ว ล า  

และสถานทีด่ าเนินการจดัหาพสัดุตามระเบียบฯ 

 รายรบั-รายจา่ยของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

 -มีการแตง่ต ัง้กรรมการพจิารณางบประมาณ 

 -มีการแต่งต ัง้กรรมการติดตามประเมินผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

โดยก าหนดใหม้ีภาคประชาชนเขา้รว่มสงัเกตการณ์ 

 -เปิดโอกาสใหป้ระชาชนสอบถามขอ้สงสยัเกีย่วกบัการรบัจา่ยเงนิ 

-ส รุ ป ผ ล ก า ร ร ั บ  

จ่ายเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ประชาชนทราบทางช่องทางต่างๆ 

เช่น เว็บไซต์   ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร  และเสียงตามสาย  หอกระจายข่าว  

เมือ่สิน้ปีงบประมาณ 

-2- 

6. ระยะเวลาการด าเนินการ 

 ตลอดปีงบประมาณ  2562  และด าเนินการอยา่งตอ่เน่ือง 

7. งบประมาณ 

 ไมใ่ช้งบประมาณด าเนินการ 

8. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 กองคลงั  เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

9.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

 1.  มีเผยแพร่ข้อมูลการบริหารงบประมาณ  การจดัซื้อ-จดัจ้าง  รายรบั-

ร า ย จ่ า ย ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น ต่ อ ส า ธ า ร ณ ช น  

และมีช่องทางการใหข้อ้มูลดงักลา่วแกผู่ร้อ้งขอ 

 2 .  

ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบและได้รบัทราบข้อมูลการด าเนินการโครงการ  

การรบัจา่ยเงนิขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ท าใหเ้กดิความโปรง่ใส 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 28) 

โครงการอบรมและศกึษาดูงานเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการท างานของคณะผูบ้

รหิารเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  

พนกังานลูกจา้งและผูน้ าชุมชนของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

1. ชื่อโครงการ : 

โครงการอบรมและศกึษาดูงานเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการท างานของคณะผูบ้

รหิารเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  

พนกังานลูกจา้งและผูน้ าชุมชนของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

2. หลกัการและเหตผุล/ทีม่าของโครงการ 

 องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่มีบทบาทความส าคญัอยา่งยิง่ตอ่การพฒันาทา

ง ก า ร เ มื อ ง   เ ศ ร ษ ฐ กิ จ   แ ล ะ ส ั ง ค ม  

ดว้ยเหตุผลดงักลา่วการพฒันาศ กยภาพทกัษะและความรูข้องสมาชิกสภาพนกังา

น แ ล ะ ผู้ บ ริ ห า ร ใ ห้ มี ค ว า ม พ ร้ อ ม ที่ จ ะ ป ฏิ บ ั ติ ห น้ า ที ่ 

เป็นกลไกส าคญัในการพฒันาองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

3. วตัถุประสงค์ 

 1 .   เพื่ อ ส่ ง เส ริ ม ศ ั ก ย ภ า พ ข อ ง ผู้ บ ริ ห า ร   ส ม า ชิ ก ส ภ า  

พนกังานลูกจา้งเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

 2.  สรา้งความรูค้วามเขา้ใจทีเ่กีย่วขอ้งกบับทบาทอ านาจหน้าที่ 

4. เป้าหมาย/ผลผลติ 



 ผู้บริหารเทศบาลต าบลบึงกาฬ  สมาชิกสภาเทศบาล  พนกังาน  ลูกจ้าง  

ผู้ น า ชุ ม ช น เ ท ศ บ า ล ต า บ ล 

บงึกาฬ 

5.  พื้นที่ด าเนินการ 

 เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6. วิธีด าเนินการ 

 1.  

จดัอบรมให้ความรู้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานของคณะผู้บริหาร 

สมาชิกสภาเทศบาล พนกังานลูกจา้ง และผูน้ าชุมชนของเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6. ระยะเวลาการด าเนินการ 

 ปีงบประมาณ  2562   

7. งบประมาณ 

 300,000 (สามแสนบาทถว้น) 

8. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 ส านกัปลดั  เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

9.  ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

 1.  ผูบ้รหิารเทศบาลต าบลบงึกาฬ  สมาชิกสภาเทศบาล  พนกังาน  ลูกจา้ง  

ผู้ น า ชุ ม ช น ข อ ง เท ศ บ า ล ต า บ ล บึ ง ก าฬ   มี ค ว าม รู้ ค ว าม เข้ า ใ จ  

และสามารถปฏบิตัภิารกจิไดถู้กตอ้งตามระเบียบกฎหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการที ่ 29) 

กจิกรรมการตดิป้ายประชาสมัพนัธก์รณีพบเห็นการทุจรติ 

 

1. ชื่อโครงการ : กจิกรรมการตดิป้ายประชาสมัพนัธก์รณีพบเห็นการทุจรติ 

2. หลกัการและเหตผุล/ทีม่าของโครงการ 

ปญัหาการทุจรติทีเ่กดิขึน้ในหน่วยงานภาครฐัได้สง่ผลเสียหายกบัประเทศ

ช า ติ อ ย่ า ง ม า ก 

จ าเป็นที่ทุกภาคส่วนในสงัคมจะต้องตระหนกัและร่วมกนัแก้ไขจดัการปัญหา 

โด ย ก าร เข้ า ไป มี ส่ วน ร่ ว ม เป็ น เค รื อ ข่ า ย ใน ก ารข ับ เค ลื่ อ น ต่ า งๆ 

ใ ห้ เ กิ ด ก า ร เ ฝ้ า ร ะ ว ั ง  ป้ อ ง ป ร า ม ก า ร ทุ จ ริ ต 



ในรูปแบบการกระตุน้ใหท้กุภาคสว่นในจงัหวดัไดต้ระหนกัถงึปญัหาการทุจรติค

อร์รปัชนัและมี     สว่นรว่มในการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ 

3. วตัถุประสงค์ 

 3.1 เพือ่ใหป้ระชาชนมีสว่นรว่มในการป้องกนัการทุจรติ 

 3.2 เพือ่แสดงเจตนารมณ์ในการแกไ้ขปญัหาการทุจรติ 

4. เป้าหมาย/ผลผลิต 

 ประชาชนในเขตพื้นทีเ่ทศบาลต าบลบงึกาฬ 

5. พื้นที่ด าเนินการ 

 พื้นทีใ่นเขตเทศบาลต าบลบงึกาฬ 

6. วิธีด าเนินการ 

 6.1 ขออนุมตัจิดัท าป้ายประชาสมัพนัธ์ 

 6.2 ปิดประกาศประชาสมัพนัธ์   

 6.3 จดัเจา้หน้าทีร่บัผดิชอบรบัแจง้เหตุทางโทรศพัท์ 

 6.4 บนัทกึเรือ่งรอ้งเรียน รอ้งทุกข์ 

 6.5 เสนอผูบ้รหิารพจิารณาส ั่งการ 

 6.6 ด าเนินการปรบัปรุงแกไ้ขเรือ่งทีไ่ดร้บัการรอ้งเรียน 

7. ระยะเวลาด าเนินการ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

8. งบประมาณด าเนินการ 

 5,000.- บาท 

9. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 ส านกัปลดั  เทศบาลต าบลบงึกาฬ 

10. ตวัช้ีวดั/ผลลพัธ์ 

 10.1 จ านวนเรือ่งรอ้งเรียนเกีย่วกบัการทุจรติลดน้อยลง 

 10.2 น าเรือ่งทีไ่ดร้บัการรอ้งเรียนไปด าเนินการปรบัปรุงแกไ้ข 

 

 

 

 
 


