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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

********************************** 
 

1.๑. บทนำ 
 

เทศบาลเมืองบึงกาฬ เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีหน้าที่ในการจัดทำแผนการ
ดำเนินงาน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 26 และข้อ 27 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว6247 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2560 เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง
กัน ทั้งในระดับแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาจังหวัด และการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่น และเป็นแนวทางในการพัฒนาบริหารจัดการ สามารถแก้ไขปัญหาบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชนได้ตรงตามความต้องการ ให้มีความเจริญก้าวหน้า และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นได้อย่างเป็น
ระบบ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาลเมืองบึงกาฬ 

เทศบาลเมืองบึงกาฬ ได้ประกาศใช้ เทศบัญญัติ เร ื ่อง งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565  เมื ่อวันที่  13  กันยายน  2564 ซึ ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย       
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 3)           
พ.ศ.2561 กำหนดให้องค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่น  จัดทำแผนการดำเน ินงานให้แล ้วเสร ็จภายใน           
สามส ิบว ัน น ับแต ่ว ันท ี ่ประกาศใช ้งบประมาณรายจ ่ายประจ ำปี สำหร ับแผนการดำเน ินงานนั้น 
มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น 

แผนการดำเนินงานเป็นเอกสารที่ ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ทั้งหมดท่ีจะดำเนินการใน
ปีงบประมาณนั้น ทำให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานอ่ืน และการจำแนกรายละเอียด
ต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการดำเนินงานจะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมาก
ขึ้นอีกด้วย 

 
1.๒ วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 

1.  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. เพ่ือให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
3. เพ่ือลดความซ้ำซ้อนของโครงการ 
4. เพ่ือการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานอื่น 
5. เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น 
6. เพ่ือใช้ควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
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1.3 ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  

ข้อ ๒๖ การจัดทำแผนการดำเนินงานให้ดำเนินการตามระเบียบโดยมีขั้นตอนดำเนินการ ดังนี้ 
(๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื ่นๆ  
ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

ข้อ ๒๗ แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน
และโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ  ที่ต้องดำเนินการใน
พื้นที ่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในปีงบประมาณนั ้น  การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการ
ดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 

แผนภูมิแสดงข้ันตอน การจัดทำแผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
  

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 
 เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน 
 เสนอร่างแผนการดำเนินงาน ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน 
 ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 

เทศบาลเมืองบึงกาฬ 

หน่วยงานอ่ืน 
อปท. 
หน่วยราชการส่วนกลาง 
หน่วยราชการส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจ 
หน่วยงานอื่นๆ ที่

ดำเนินการในพ้ืนที่ของ 
เทศบาลเมืองบึงกาฬ 
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1.4 ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 

1. เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้
เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนการดำเนินงานในการประสานและบูรณาการ การ
ทำงานร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ส่งผลให้การดำเนินการเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ใช ้แผนการดำเนินงานเป็นกรอบในการติดตามและ
ประเมินผลแผนงาน/โครงการ 
 

******************************* 
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ส่วนที่ 2 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

********************************** 

 
ประกอบด้วย บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ (แบบ ผด.01) 

และบัญชีจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ (แบบ ผด.02) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
แบบ ผด.01 เป็นแบบบัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ แผนการดำเนินงาน ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2565 ประกอบด้วย  
 ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
 จำนวนโครงการที่ดำเนินการ 
 คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด  
 จำนวนงบประมาณ  
 คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด 
 หน่วยงานรับผิดชอบ 

การจัดทำแผนการดำเนินงาน ตามแบบ ผด.01 นี้ ต้องลงรายการยุทธศาสตร์ แผนงาน ให้
ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจำนวนโครงการที่ดำเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จำนวน
งบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบ  และเมื่อลง   
แต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้งและจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย 

การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

 
2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 

แบบ ผด .02 เป็นแบบบัญชีจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แผนการ
ดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ประกอบด้วย  

 ยุทธศาสตร์ แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน 
 ลำดับที่ 
 โครงการ 
 รายละเอียดของกิจกรรม ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 
 งบประมาณ (บาท) 
 สถานที่ดำเนินการ 
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจาก ตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุด กันยายนอีกปีหนึ่ง 
 
2.3 แบบบัญชีครุภัณฑ์สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น (แบบ ผด.

02/1) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 แต่ละยุทธศาสตร์ ได้มีการจำแนกครุภัณฑ์ แผนงาน พร้อมลง
รายละเอียดของครุภัณฑ์ จำนวนงบประมาณของครุภัณฑ์ 

******************************* 
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ยุทธศาสตร์/แผนงาน
จ านวนโครงการท่ี

ด าเนินการ
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด

 จ านวนงบประมาณ 
(บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการองค์กรและ
บริหารงานท่ัวไป
   1.1 แผนงานงานบริหารท่ัวไป

13 10.66       1,860,000.00 2.52
ส านักปลัด,กองคลัง
กองยุทธศาสตร์ ฯ

   1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 8 6.56       1,035,000.00 1.40 ส านักปลัด

รวม 21 17.21      2,895,000.00 3.92

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการชุมชนและสังคม
พัฒนาคุณภาพชีวิตสู่สังคมท่ีย่ังยืน
   2.1 แผนงานการศึกษา 16 13.11     12,714,550.00 17.21 กองการศึกษา
   2.2 แผนงานสาธารณสุข 7 5.74       1,400,000.00 1.89 กองสาธารณสุข ฯ
   2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 0.82          300,000.00 0.41 กองสวัสดิการสังคม
   2.4 แผนงานเคหะและชุมชน

4 3.28       3,000,000.00 4.06
กองช่าง, กอง
สาธารณสุข ฯ

   2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
13 10.66          770,000.00 1.04

กองสวัสดิการสังคม,
ส านักปลัด

   2.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 9 7.38       1,650,000.00 2.23 กองการศึกษา

รวม 50 40.98    19,834,550.00 26.85

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565

เทศบาลเมืองบึงกาฬ  อ าเภอเมืองบึงกาฬ  จังหวัดบึงกาฬ แบบ ผด. 01
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติท่ีย่ังยืนตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง
   3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 42 34.43     22,139,000.00 29.97 กองช่าง
   3.2 แผนงานการเกษตร 6 4.92          251,280.00 0.34 ส านักปลัด
   3.3 แผนงานการพาณิชย์ 0 0.00                         -   0.00

รวม 48 39.34    22,390,280.00 30.31

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างสวัสดิการทาง
สังคมและการด าเนินงานอ่ืน
   4.1 แผนงานงบกลาง 3 2.46     28,761,720.00 38.93 กองสวัสดิการสังคม

รวม 3 2.46    28,761,720.00 38.93

รวมท้ังส้ิน 122 100 73,881,550 100
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คิดเป็นร้อยละของโครงการท้ังหมด
(จ านวนในแผนพัฒนาฯ)

 คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด
(จ านวนในแผนพัฒนาฯ)

ใส่ตัวเลขจ านวนโครงการด้านล่าง ใส่ตัวเลขจ านวนงบประมาณด้านล่าง

122 73,881,550.00                             

122 73,881,550.00                              

122                              73,881,550.00

ใส่ตัวเลขจ านวนโครงการด้านล่าง ใส่ตัวเลขจ านวนงบประมาณด้านล่าง

122 73,881,550.00                              
122 73,881,550.00                              
122 73,881,550.00                              

122 73,881,550.00                              

122 73,881,550.00                              

122 73,881,550.00                              

122                              73,881,550.00
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ใส่ตัวเลขจ านวนโครงการด้านล่าง ใส่ตัวเลขจ านวนงบประมาณด้านล่าง

122 73,881,550.00                              
122 73,881,550.00                              
122 73,881,550.00                              

122                              73,881,550.00

122 73,881,550.00                              

122                              73,881,550.00

122                              73,881,550.00
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการองค์กรและบริหารงานท่ัวไป
   1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงานรับ

ท่ี (บาท) ด าเนินการ ผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการฝึกอบรมกฎหมายท่ีใช้

ในการปฏิบัติราชการส าหรับ
ผู้บริหารและสมาชิกสภา 
พนักงาน ลูกจ้าง พนักงานจ้าง

จัดฝึกอบรมให้ความรู้เร่ือง
กฎหมายท่ีส าคัญและจ าเป็น
ในการปฏิบัติงานและด้าน
ต่างๆ

100,000 เทศบาลเมืองบึง
กาฬ

ส านักปลัด

2 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
ในประเทศและต่างประเทศ

จัดฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
 พัฒนาศักยภาพในการ
ปฏิบัติราชการ

700,000 เทศบาลเมืองบึง
กาฬ

ส านักปลัด

3 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานให้กับพนักงานเทศบาล
เมืองบึงกาฬ

จัดฝึกอบรม 150,000 เทศบาลเมืองบึง
กาฬ

ส านักปลัด

4 โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมแก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา
 พนักงานเทศบาล ครู พนักงาน
จ้าง และผู้ท่ีเก่ียวข้อง

จัดฝึกอบรม 100,000 เทศบาลเมืองบึง
กาฬ

ส านักปลัด

5 โครงการอบรมปลูกจิตส านึก
เยาวชนยุติธรรม

จัดฝึกอบรม 50,000 เทศบาลเมืองบึง
กาฬ

ส านักปลัด

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565

เทศบาลเมืองบึงกาฬ  อ าเภอเมืองบึงกาฬ  จังหวัดบึงกาฬ

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

แบบ ผด. 02
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการองค์กรและบริหารงานท่ัวไป
   1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงานรับ

ท่ี (บาท) ด าเนินการ ผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี

เกิดข้ึนจากโครงการ
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

แบบ ผด. 02

6 โครงการอบรมวินัยส าหรับ
พนักงาน ลูกจ้าง พนักงานจ้าง 
เทศบาลเมืองบึงกาฬ

จัดฝึกอบรม 100,000 เทศบาลเมืองบึง
กาฬ

ส านักปลัด

7 อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
อ าเภอเมืองบึงกาฬ จังหวัดบึงกาฬ

เป็นศูนย์กลางในการ
ช่วยเหลือและประสานงาน
ของ อปท.ท่ีจะแก้ไขปัญหา
อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
รวบรวมข้อมูลการเกิดภัย
พิบัติข้ึนในพ้ืนท่ี

20,000 อ าเภอเมือง     
 บึงกาฬ

ส านักปลัด

8 โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประชาคมท้องถ่ิน กิจกรรม
สนับสนุนการจัดประชุม
ประชาคมแผน รับฟังความ
คิดเห็นของประชาชนในพ้ืนท่ี

100,000 ในเขตพ้ืนท่ี
เทศบาลเมืองบึง

กาฬ

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ

9 โครงการส่งเสริมให้มีการ
ท่องเท่ียวและการบริการใน
รูปแบบต่าง ๆ ในท้องถ่ิน

จัดฝึกอบรม ส่งเสริมกลุ่ม
อาชีพพัฒนาชุมชนเป็น
แหล่งท่องเท่ียว

30,000 เขตพ้ืนท่ีเทศบาล
เมืองบึงกาฬ

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการองค์กรและบริหารงานท่ัวไป
   1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงานรับ

ท่ี (บาท) ด าเนินการ ผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี

เกิดข้ึนจากโครงการ
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

แบบ ผด. 02

10 โครงการจัดท าเอกสารเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์เก่ียวกับภาษีอากร
และค่าธรรมเนียมต่าง ๆ

จัดท าแผ่นพับ ส่ือ
ประชาสัมพันธ์เก่ียวกับภาษี
และค่าธรรมเนียมต่าง ๆ

30,000 เทศบาลเมืองบึง
กาฬ

กองคลัง

11 โครงการจัดท าและปรับปรุง
ข้อมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

ออกส ารวจ จัดท าและ
ปรับปรุงข้อมูลแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สินให้มี
ความถูกต้องและเป็นปัจจุบัน

400,000 ในเขตพ้ืนท่ี
เทศบาลเมืองบึง

กาฬ

กองคลัง

12 โครงการบริการรับภาษีเคล่ือนท่ี ออกให้บริการรับช าระภาษี
ตามหมู่บ้าน ชุมชน

30,000 ในเขตพ้ืนท่ี
เทศบาลเมืองบึง

กาฬ

กองคลัง

13 โครงการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์
เทศบาลเมืองบึงกาฬ

จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ 
กิจกรรมต่าง ๆ

50,000 เทศบาลเมืองบึง
กาฬ

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ

รวม 13 1,860,000
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการองค์กรและบริหารงานท่ัวไป
   1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงานรับ

ท่ี (บาท) ด าเนินการ ผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการป้องกันอัคคีภัยในชุมชน

และสถานท่ีประกอบการ
จัดฝึกอบรมผู้ประกอบการ 
และฝึกปฏิบัติภาคสนาม

50,000 เทศบาลเมือง
บึงกาฬ

ส านักปลัด

2 โครงการป้องกันอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลส าคัญ

ต้ังจุดตรวจ ให้บริการ
ประชาชนในช่วงเทศกาล
ส าคัญ

145,000 ในเขตพ้ืนท่ี
เทศบาลเมือง

บึงกาฬ

ส านักปลัด

3 โครงการฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.)

จัดฝึกอบรมเพ่ือทบทวน 
บทบาทหน้าท่ี ให้กับ อปพร.

200,000 เทศบาลเมือง
บึงกาฬ

ส านักปลัด

4 โครงการสัมมนาทางวิชาการ
ให้กับ อปพร.

จัดฝึกอบรม และการสวน
สนามของอปพร.

90,000 ในเขตพ้ืนท่ี
เทศบาลเมือง

บึงกาฬ

ส านักปลัด

5 โครงการอบรมจิตอาสาภัยพิบัติ
เทศบาลเมืองบึงกาฬ

จัดฝึกอบรม 400,000 เทศบาลเมือง
บึงกาฬ

ส านักปลัด

6 โครงการจัดอบรมเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพเทศกิจและบุคลากร

จัดฝึกอบรมสัมมนา ศึกษาดู
งาน

50,000 เทศบาลเมือง
บึงกาฬ

ส านักปลัด

7 โครงการเทศกิจ School Care 
ป้องกันอุบัติเหตุหน้าโรงเรียน

จัดการจราจรหน้าโรงเรียน
อนุบาลบึงกาฬวิศิษฐ์ ,จัด
ฝึกอบรม

50,000 ในเขตพ้ืนท่ี
เทศบาลเมือง

บึงกาฬ

ส านักปลัด

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

แบบ ผด. 02
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการองค์กรและบริหารงานท่ัวไป
   1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงานรับ

ท่ี (บาท) ด าเนินการ ผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี

เกิดข้ึนจากโครงการ
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

แบบ ผด. 02

8 โครงการอบรมให้ความรู้
ผู้ประกอบการและแม่ค้าหาบเร่
แผงลอย

จัดฝึกอบรม 50,000 เทศบาลเมือง
บึงกาฬ

ส านักปลัด

รวม 8 1,035,000
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