[image: ]รายละเอียดโครงการพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-25๗0)  เทศบาลเมืองบึงกาฬ  อำเภอเมืองบึงกาฬ  จังหวัดบึงกาฬ
2.บัญชีโครงการพัฒนา
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๔.การพัฒนาตน สังคม และความมั่นคงสู่สังคมสงบสุข
      ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบึงกาฬ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การส่งเสริมการเกษตร อาชีพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน        
           4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมและการดำเนินงานอื่น
              ๔.๑  แผนงานงบกลาง
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการสนับสนุนจัดสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้ด้อยโอกาส
	เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์ในเขตเทศบาลเมืองบึงกาฬ
	ผู้ป่วยเอดส์ในเขตเทศบาลเมืองบึงกาฬ
	150,000
	150,000
	150,000
	150,000
	150,000
	ร้อยละ 80 ผู้ป่วยเอดส์ได้รับเบี้ยยังชีพ
	ผู้ป่วยเอดส์ได้รับสวัสดิการที่ดี
	กองสวัสดิการสังคม

	2
	โครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ
	เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพช่วยเหลือผู้พิการในเขตเทศบาลเมืองบึงกาฬ
	ผู้พิการในเขตเทศบาลเมืองบึงกาฬ
	5,000,000
	5,000,000
	5,000,000
	5,000,000
	5,000,000
	ผู้พิการในเขตเทศบาลเมืองบึงกาฬ
	ผู้พิการมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นร้อยละ 80
	กองสวัสดิการสังคม

	3
	โครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ
	เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพช่วยเหลือผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองบึงกาฬ
	ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองบึงกาฬ
	25,000,000
	25,000,000
	25,000,000
	25,000,000
	25,000,000
	ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองบึงกาฬได้รับเบี้ยยังชีพ
	ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี
	กองสวัสดิการสังคม
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2.บัญชีโครงการพัฒนา
                 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๔.การพัฒนาตน สังคม และความมั่นคงสู่สังคมสงบสุข
      ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบึงกาฬ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การส่งเสริมการเกษตร อาชีพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน        
      4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมและการดำเนินงานอื่น
              ๔.๑  แผนงานงบกลาง
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	4
	เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
	เพื่อให้ความคุ้มครองลูกจ้างที่ประสบอันตรายต่างๆ
	ลูกจ้าง พนักงานเจ้าฯลฯ เทศบาลเมืองบึงกาฬ
	55,000
	55,000
	55,000
	55,000
	55,000
	ลูกจ้างพนักงานเมืองบึงกาฬได้รับการช่วยเหลือเพิ่มมากขึ้น
	ลูกจ้างมีขวัญและกำลังใจในการทำงาน
	กองคลัง

	5
	เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการโครงการอื่นๆ
	เพื่อจ่ายเป็นเงินรางวัลแก่เจ้าหน้าที่ผู้จับกุมและผู้แจ้งความนำจับผู้กระทำผิด
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	20,000
	20,000
	20,000
	20,000
	20,000
	เจ้าหน้าที่ผู้มีอำนาจในการจับกุม
	เจ้าหน้าที่มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน
	กองคลัง

	6
	สมทบงบประมาณหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองบึงกาฬ
	เพื่อส่งเสริมสุขภาพประชาชนให้สุขภาพแข็งแรง
	สมทบงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพ
	500,000
	500,000
	500,000
	500,000
	500,000
	ประชาชนได้รับการดูแลเรื่องสุขภาพมากขึ้นร้อยละ 80
	ส่งเสริมสุขภาพประชาชนให้สุขภาพแข็งแรง
	กองสาธารณสุข
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2.บัญชีโครงการพัฒนา
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๔.การพัฒนาตน สังคม และความมั่นคงสู่สังคมสงบสุข
      ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบึงกาฬ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การส่งเสริมการเกษตร อาชีพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน        
          4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมและการดำเนินงานอื่น
              ๔.๑  แผนงานงบกลาง
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	7
	เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนโดยยึดหลักองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ 1 ส่วนและ รัฐบาล1ส่วน
	กองทุนสวัสดิการชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบึงกาฬ
	200,000
	200,000
	200,000
	200,000
	200,000
	ประชาชนเข้าร่วมโครงการร้อยละ 80
	ประชาชนในพื้นที่มีการออมเงินมีสวัสดิการในครอบครัว
	กองสวัสดิการสังคม

	8
	เงินสมทบประกันสังคม
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสังคม
ตาม พรบ.2533
	กองทุนประกันสังคม
	1,400,000
	1,400,000
	1,400,000
	1,400,000
	1,400,000
	ลูกจ้าง พนักงานจ้างเทศบาลเมืองบึงกาฬ
	ลูกจ้าง พนักงานจ้างเทศบาลเมืองบึงกาฬมีหลักประกันที่ดี
	กองสวัสดิการสังคม
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