
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมและการด าเนินงานอ่ืน
   4.1 แผนงานงบกลาง
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงานรับ

ท่ี (บาท) ด าเนินการ ผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเป็นเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ

เป็นการส่งเสริมและ
สนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของผู้สูงอายุ

23,666,400 ในเขตพ้ืนท่ี
รับผิดชอบของ
เทศบาลเมืองบึงกาฬ

กองสวัสดิการสังคม

2 เบ้ียยังชีพความพิการ จ่ายเป็นเบ้ียยังชีพความพิการ

ให้คนพิการ เป็นการส่งเสริม

และสนับสนุนการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของผู้พิการ 

4,845,600 ในเขตพ้ืนท่ี
รับผิดชอบของ
เทศบาลเมืองบึงกาฬ

กองสวัสดิการสังคม

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ่ายเป็นเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 18,000 ในเขตพ้ืนท่ี
รับผิดชอบของ
เทศบาลเมืองบึงกาฬ

กองสวัสดิการสังคม

รวม 3 28,530,000

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

เทศบาลเมืองบึงกาฬ  อ าเภอเมืองบึงกาฬ  จังหวัดบึงกาฬ

แบบ ผด. 02
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